ACTA DE SESION ORDINARIA N° 011-AU-UNMSM-2023 DE LA ASAMBLEA
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

A los veinte dias del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés, siendo las nueve y cuarenta minutos de la
mafiana, se reunio la Asamblea Universitaria, presidida por la Sefiora Rectora, Dra. Jeri Gloria Ramén
Ruffner de Vega, y en calidad de Secretario General, sefior Rubén Atanacio Nufez Hijar.

El Secretario General, sefior Rubén Atanacio Nufiez Hijar, procede a registrar la asistencia de los miembros
de la Asamblea Universitaria.

1. LISTA DE ASISTENCIA
AUTORIDADES DE ALTA DIRECCION

Dra. Jeri Gloria Ramén Ruffner de Vega (Rectora)
Dr. Carlos Francisco Cabrera Carranza (Vicerrector Académico de Pregrado)
Dr. José Segundo Nifio Montero (Vicerrector de Investigacion y Posgrado)

DECANOS

Dr. Luis Enrique Podesta Gavilano (Decano de Medicina)

Dr. Victor Enrique Toro Llanos (Derecho)

Dr. Rufino Gonzalo Espino Reluce (Letras y Ciencias Humanas)

Dr. Eduardo Flores Juarez (Farmacia y Bioquimica)

Dr. Miguel Gerardo Inga Arias (Educacién)

Dr. Jorge Reinaldo Angulo Cornejo (Decano de Quimica e Ing. Quimica)
Dr. Alfredo Delgado Castro (Medicina Veterinaria)

Dr. Augusto Hidalgo Sanchez (Ciencias Administrativas)

Dr. Victor Dante Ataupillco Vera (Ciencias Contables)

Dr. Angel Guillermo Bustamante Dominguez (Ciencias Fisicas)

Dr. Alfonso Pérez Salvatierra (Ciencias Matematicas)

Dr. Alfonso Alberto Romero Baylon (Decano de Ingenieria Geoldgica Minera Metallrgica y Geografica)
Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla (Ingenieria Industrial)

Dr. Diego Oswaldo Orellana Manrique (Decano de Psicologia)

Dr. Dario Utrilla Salazar (Decano de Ing. Electrénica y Eléctrica)

Dr. Romel Armando Watanabe Veldsquez (Odontologia)

Dr. Pedro Miguel Barrientos Felipa (Ciencias Economicas)

PROFESORES PRINCIPALES

Sra. Elsy Haydee Mini Diaz De Medina Sr. Emiliano Mauro Giraldo Paredez
Sr. José Angel Porlles Loarte Sra. Tula Margarita Espinoza Moreno
Sr. Chedorlaomer Rubén Gonzales Espinoza Sr. Juan Manuel Barreda Guerra

Sr. Carlos Humberto Campodonico Reategui Sr. Fulgencio Villegas Silva

Sr. Fernando Demetrio Carcelén Caceres Sra. Roxana Lopez Cruz

Sr. Carlos Alberto Pastor Carrasco Sra. Maria Meza Vega

Sr. Maximo Enrique Pérez Zevallos Sr. Héctor Pereyra Zaldivar

Sr. Julio Cesar Sandoval Inchaustegui Sr. Julio Javier Armijo Carranza

Sra. Julia Esther Castro Hidalgo

PROFESORES ASOCIADOS
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Sr. Victor Manuel Chavez Pérez
Sr. Felipe Enrique Lozano Castro
Sr. Eugenio Corrales Prada

Sr. Geiner Marin Diaz

Sr. Héctor Manuel Hernandez Valz

PROFESORES AUXILIARES

Sra. Luisa Lucia Quispe Valladares

Sra. Rocio Julieta De la Cruz Marcacuzco
Sr. Victor Antolin Reyes Padilla

Sr. Manuel Godofredo Arias Espichan

Sr. Marco Antonio Tejada Mendoza

ESTUDIANTES

Sr. Celeste Jackelin Gutarra Huaman

Sr. Andrés Del Rosario Jiménez Pacheco
Sr. Edwing Andy Pineda Mejia

Sr. Denis Ulises Sanchez Rios

Sr. Luis Enrique Vera Tesen

Sr. Jhostyn Ricardo Alcantara Villanueva
Sra. Yhoisy Fiorella Cardenas Chira

Sra. Melani Gavilén Ventura

Sra. Michael Engel Mautino Espinoza
Sr. James Olivares Ramirez

Sr. Piero Salvatore Pérez Ruiz

Sr. Luis Fernando De La Cruz Urrutia
Sra. Yennifer Irene Guadalupe Orihuela
Sra. Nicolle Britney Mendoza Salazar

Sr. Pedro Benjamin Murgado Merino
Sra. Nicole Lorena Rodriguez Yauri

Sra. Nina Atzky Romero Asis

INVITADOS

Sr. Frank Collantes Sanchez

Sr. Oscar Santiago Monroy Cardenas

Sra. Patricia Maria del Pilar Vega Gonzales
Sr. William Cesar Olano Diaz

Sra. Julia Teves Quispe

Sr. Hernan Oswaldo Villafuerte Barreto
Sra. Herminia Tatiana Rettis Salazar
Sr. Félix Dasio Ayala Peralta

Sr. Juan Raul Lucas Lépez

Sr. Ytalo Ivan Urquizo Meza

Sr. Félix Clinton Baltazar Poma

Sr. Guillermo Franco Bazan Trejo
Sra. Norly Pamela De Jesus Ruiz
Sr. Henrry Labra Yabar

Sr. Ronald Alexis Manallay Moreno
Sr. Alvaro Guillermo Molero Farman
Sra. Amy Inés Tena Vasquez

Sra. Kiara Sofia Tiburcio Saldafia
Sra. Deysi Pamela Ccanto Choccelahua
Sr. Oscar Isaac Laguna Santa Cruz
Sr. Gustavo Aldair Huarcaya Alva
Sr. Cristian Adolfo Marifio Villegas
Sr. Bryan Renzo Minaya Guevara
Sr. Ramsés Alfonzo Salinas Mejias
Sra. Viviana Lizeth Vilchez Campos

Abg. Abelardo Rojas Palomino (Jefe de la Oficina General de Asesoria Legal)

Lic. Edwin Auccasi Molina (Jefe de la Oficina General de Planificacion)

Sr. Elmo Eduardo Del Valle Sanchez (Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos)
Abg. Carmen Leyva Serrano (Jefa de la Unidad de Fincas)

Sr. Rodolfo Zapata (Asesor Proinversidn)

Sra. Sandra Esparza (Asesor Proinversion)

Sr. Carlos Coquis (Asesor Proinversion)

Sr. Victor Collantes Navarrete (Asesor del Rectorado)
Abg. Walter Ugarte Casafranca (Asesor Legal del VRAP)

Secretario General: Sefiora Rectora, informo a usted que estan presentes y conectados en Zoom 76
sefiores asambleistas, contamos con el quérum reglamentario.

Sefiora Rectora: Gracias sefior Secretario. Vamos a dar inicio a la Asamblea Universitaria Sesién Ordinaria
de fecha 20 de diciembre de 2023. Sefior Secretario General, previamente a dar cuenta del primer punto de

Sesién Ordinaria N° 011-AU-UNMSM-2023 Pagina 2 de 46



la agenda, sirvase dar lectura a los articulos 16°, 21° y 24° inciso a) del Reglamento de Sesiones de la
Asamblea Universitaria.

Secretario General:

Reglamento de Sesiones de la Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos

Articulo 16°. Las intervenciones deben ser precisas y exclusivamente sobre los puntos materia del debate,
evitando dilaciones que perjudiquen el tratamiento de la agenda. Si las circunstancias lo exigen, el Presidente
elaborara un rol de oradores y limitara las intervenciones a tres minutos por asambleista, la réplica y duplica
a dos minutos. Las interrupciones seran concedidas por la Presidencia de la Asamblea por un maximo de un
minuto, con aceptacion del asambleista interrumpido. Solo se concedera una interrupcion a cada asambleista.
El Presidente tendra la potestad de limitar las interrupciones repetidas con la finalidad de agilizar el debate y
llegar a un acuerdo.

Articulo 21°. La votacion puede realizarse a mano alzada, a voz cantada, con registro o en forma secreta
mediante papeletas, depositando el voto en el anfora. Cuando sea necesario El Presidente de la Asamblea
consulta al pleno la forma de votacion. Cada asambleista tiene derecho a un voto. El Presidente tiene voto
dirimente en caso de empate. Los votos computables son a favor, en contra y abstenciones.

Articulo 24°. EI Presidente de la Asamblea tiene a su cargo la direccién de los debates y la prerrogativa de
exigir a los asambleistas que se conduzcan con respeto y buenas maneras durante las sesiones. Esta
facultado para:

a) Conceder el uso de la palabra en los tiempos reglamentarios o tiempo adicional no mayor de tres
minutos cuando considere que ello contribuira a ilustrar, aclarar o concordar conceptos y posiciones o lo
acuerde la Asamblea. No podra conceder mas de tres ampliaciones durante el debate de cada asunto.

Sefiora Rectora: Sefior Secretario sirvase dar cuenta primer punto de la agenda.

2. APROBACION DE ACTA
Secretario General: Sefiora Rectora, como primer punto a considerarse esta la aprobacién del Acta N° 10.

Sefora Rectora: Sefiores asambleistas, habiendo tenido el Acta N° 10 sirvanse levantar la mano los que
estén de acuerdo en aprobar dicha acta. ;Los que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad. Siguiente
punto de la agenda, sefior Secretario.

Secretario General: Sefiora Rectora, en la seccion Informes.
Sefora Rectora: Disculpe. Adelante doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Sefiora Rectora, a través suyo, una sugerencia para la
Secretaria General, cada vez es mas complicado conseguir computadoras que lean CD, asi que sugiero que
evaluen la posibilidad de hacernos llegar por otro medio las actas para poderlas visualizar, y otro tema,
bueno, podria ser, no sé, de manera fisica o si no crear un Drive, alguna solucion, porque cada vez, no sé si
comparten conmigo los sefiores asambleistas, pero es mas complicado tener lectores de CD. Gracias.

Sefora Rectora: Lo que me dice el sefior Secretario es que lo ha mandado a sus correos electronicos para

que lo puedan imprimir, pero una sugerencia, se puede hacer una excepcion para que se les haga llegar en
fisico todos los puntos de la agenda a todos los asambleistas, estamos con Cero Papel, pero hay algunos
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que no pueden leer.

Decano Gonzalo Espino: Lo que se ha indicado es que la documentacion basica nos esta llegando, pero
efectivamente, al correo electronico ha llegado, yo lo he leido por el correo electronico, entonces, hay que
acostumbrarnos a mirarlo desde la nube o también desde el Drive.

Sefiora Rectora: Ok, entonces hay que mirarlo desde la nube. Contintie sefior Secretario.

3. INFORMES

Secretario General: Sefiora Rectora con su autorizacién se va a ingresar a la seccion Informes, en esta
seccion hay 50 Resoluciones Rectorales con cargo a dar cuenta a la Asamblea Universitaria.

Sefiora Rectora: Sefiores Asambleistas, se les ha hecho llegar a sus direcciones electrénicas, el texto de las
Resoluciones Rectorales con sus anexos, asi como la sumilla que corresponde a cada una de estas
Resoluciones, asimismo, en la carpeta que se les ha proporcionado, se les ha entregado un CD que contiene
el texto de las 50 Resoluciones Rectorales y sus anexos. A fin de hacer méas agil el desarrollo de la sesién,
propongo a la Asamblea se aprueben estas Resoluciones Rectorales en tres bloques. Un primer bloque
conformado por 8 Resoluciones Rectorales referidas a creacion de Doctorados, Maestrias y Diplomaturas y
Programas de Segunda Especialidad. En estos momentos, se esta visualizando este primer blogue.

1) RR N° 005742-2023-R/UNMSM, de fecha 05 de mayo de 2023. Ratificar en via de regularizacion, la
Resolucion Decanal N.° 001055-2022-DFII/UNMSM de fecha 7 de diciembre de 2022 de la Facultad de
Ingenieria Industrial, en el sentido de aprobar la creacién del Programa de MAESTRIA EN DIRECCION
DE EMPRESAS en la modalidad semipresencial de la Unidad de Posgrado de la citada Facultad, con
su respectivo Plan Curricular, Presupuesto y codigos de asignaturas.

2) RR N° 006837-2023-R/UNMSM, de fecha 30 de mayo de 2023. Ratificar en via de regularizacion,
Resoluciéon Decanal N.° 001056-2022-D-FI/UNMSM de fecha 07 de diciembre de 2022 y su
modificatoria la Resolucion Decanal N.° 000262-2023-D-FII/UNMSM de fecha 04 de abril de 2023 de la
Facultad de Ingenieria Industrial, en el sentido de aprobar la creacion del Programa de Doctorado en
Gerencia de Empresas en la modalidad semipresencial de la Unidad de Posgrado de la citada Facultad,
con su respectivo Programa Curricular, Presupuesto y Codigos de Asignaturas

3) RR N° 007110-2023-R/UNMSM, de fecha 05 de junio de 2023. Ratificar en via de regularizacién, la
Resolucion Decanal N.° 000134-2023-DFCA/UNMSM de fecha 08 de febrero de 2023 de la Facultad de
Ciencias Administrativas en el sentido de aprobar la Creacién de la Diplomatura en Gestion Publica de
la Unidad de Posgrado de la citada Facultad, asi como su programa académico y cbdigos de
asignaturas.

4) RR N° 008675-2023-R/UNMSM, de fecha 17 de julio de 2023. Ratificar en via de regularizacion, las
Resoluciones Decanales N°s 000392 y 000883-2023-D-FE/UNMSM de fecha 14 de febrero y 11 de
abril de 2023 respectivamente, de la Facultad de Educacién en el sentido de aprobar la creacion del
programa de Diplomatura en Disefios Cualitativos y Experimentales en Ciencias Sociales de la Unidad
de Posgrado de la citada Facultad, modalidad no presencial, con su respectivo Plan Curricular,
presupuesto y cddigos de cursos, segin Anexos que en fojas cincuenta (50) forman parte de la
presente Resolucion.

5) RR N° 012292-2023-R/UNMSM, de fecha 08 de noviembre de 2023. Ratificar en via de regularizacion,
las Resoluciones Decanales N°s 000616, 000723 y 000812-2023-D-FCB/UNMSM de fechas 01, 14 de
agosto y 08 de setiembre de 2023 respectivamente, de la Facultad de Ciencias Bioldgicas en el sentido
de aprobar la creacion del PROGRAMA DE MAESTRIA EN BIOINFORMATICA Y CIENCIAS OMICAS
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de la Unidad de Posgrado de la citada Facultad, con su respectivo Plan Curricular, presupuesto y
codigos de cursos.

6) RR N° 012661-2023-R/UNMSM, de fecha 21 de noviembre de 2023. Ratificar en via de regularizacion,
la Resolucion Decanal N.° 000456-2023-DFCA/UNMSM de fecha 10 de abril de 2023 de la Facultad de
Ciencias Administrativas a fin de aprobar la creacion de la Diplomatura en Gestidon de Recursos
Humanos, modalidad no presencial, de la Unidad de Posgrado de la citada Facultad, con su respectivo
Plan Curricular, Presupuesto y Codigos de Cursos.

7) RR N° 013224-2023-R/UNMSM, de fecha 13 de diciembre de 2023. Ratificar en via de regularizacion,
la Resolucion Decanal N.° 000820-2023-DFCB/UNMSMSM de 12 de setiembre de 2023 de la Facultad
de Ciencias Bioldgicas, en el sentido de aprobar la creacion de la SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
PARASITOLOGIA de la Unidad de Posgrado de la citada Facultad, asi como sus respectivos codigos
de asignaturas.

8) RR N° 013475-2023-R/UNMSM, de fecha 18 de diciembre de 2023. Ratificar en via de regularizacion,
las Resoluciones Decanales N°s 000745,000764 y 000796-2023-D-FQIQ/UNMSM de 13 y 28 de
noviembre y de 15 de diciembre de 2023 respectivamente, de la Facultad de Quimica e Ingenieria
Quimica, en el sentido de aprobar la creacion del Programa de Maestria en Tecnologia Agroindustrial
de la Unidad de Posgrado de la citada Facultad, asi como sus respectivos Cédigos de Asignaturas, a
partir del Semestre Académico 2024-.

Profesor Juan Barreda: ;Puedo pedir el uso de la palabra por favor, sefiora Rectora?

Sefiora Rectora: Es que estamos hablando de aprobar las resoluciones en blogue y ahi estan todas las
maestrias de todas las facultades, por eso es que ahi estd la creacién del programa de Maestria en
Bioinformatica y Ciencias Omicas, Gestion de Recursos Humanos, ustedes tienen en pantalla todas las
maestrias que se estan creando, al igual que los doctorados y también los diplomados. Adelante doctor
Espino.

Profesor Juan Barreda: Sefiora Rectora, ;,Por favor puede cederme el uso de la palabra?

Decano Gonzalo Espino: Solamente una observacion, el tratamiento que se da a las donaciones. La
Embajada de Suiza hizo un aporte a la Facultad de Letras para el laboratorio de conservacion, era dinero del
estado suizo, ingreso a la universidad, pero lamentablemente se convirtié en cuenta nuestra, es decir, esa
pistola de rayos x que cuesta alrededor de S/ 200,000.00 soles entiendo que no se ha podido comprar
porque la informacion que manejo en los Ultimos dias es que no se pudo comprar y estamos desde agosto en
€s0, entonces, yo sugeriria que se tome nota de eso a fin de que nuestros funcionarios entiendan y distingan
lo que es una donacion de lo que son los recursos directamente recaudados porque afecta las relaciones,
honestamente no sé si de aqui en adelante nosotros podemos volver a conseguir dinero cuando nosotros
estamos en falta porque habiamos quedado con la Embajada de Suiza precisamente en inaugurar ese
laboratorio en noviembre. Ese es un tema que si me parece relevante como sugerencia para que se incluya
en la gestion del 2024. Gracias sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Al respecto sefior Decano, justamente se ha hecho un reglamento sobre las donaciones y
también la compra de los equipos de los investigadores, porque ese es otro problema que se venia dando
que estaban buscando precio de mercado, pero los investigadores traen sus equipos que son unicos en el
mercado, entonces, la busqueda de mercado no lo voy a conseguir y por eso €s que se esta reglamentando
estos casos excepcionales para darle viabilidad. Muchas gracias. Si no hay ninguna observacion para darlo
por aprobado. ;Los que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad.

Profesor Juan Barreda: Doctora, ; Me permite el uso de la palabra por favor?
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Sefiora Rectora: Un segundo blogue estd conformado por 27 Resoluciones Rectorales, referidas a materia
presupuestal, las primeras 19 son incorporaciones de mayores fondos publicos y los 8 restantes son
transferencias y modificaciones. En estos momentos se esta visualizando este segundo blogue.

9) RR N° 007821-2023-R/UNMSM, de fecha 21 de junio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma
de S/.300,000.00 (Trescientos mil con 00/100 soles).

10) RR N° 007822-2023-R/UNMSM, de fecha 21 de junio de 2023. Autorizar la incorporacion de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma
de S/ 500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles).

11) RR N° 008026-2023-R/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2023. Autorizar la incorporacion de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma
de S/500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles).

12) RR N° 008130-2023-R/UNMSM, de fecha 04 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma
de S/ 500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles).

13) RR N° 008358-2023-R/UNMSM, de fecha 10 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma
de S/350,000.00 (Trescientos cincuenta mil con 00/100 soles).

14) RR N° 008360-2023-R/UNMSM, de fecha 10 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias por la suma
de S/ 500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles).

15) RR N° 008399-2023-R/UNMSM, de fecha 10 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma
de S/499,916.00 (Cuatrocientos noventa nueve mil novecientos dieciséis con 00/100 soles).

16) RR N° 008579-2023-R/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma
de S/ 350,000.00 soles (Trescientos cincuenta mil con 00/100 soles).

17) RR N° 008647-2023-R/UNMSM, de fecha 14 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma
de S/294,936.00 (Doscientos noventa cuatro mil novecientos treinta seis con 00/100 soles).

18) RR N° 008649-2023-R/UNMSM, de fecha 14 de julio de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
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Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma
de S/ 300,000.00 (Trescientos mil con 00/100 soles).

19) RR N° 009842-2023-R/UNMSM, de fecha 24 de agosto de 2023. Autorizar la incorporacion de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Saldos de Balance, en la Fuente de Financiamiento de Recursos Directamente Recaudados, por la
suma de S/ 29'869,703.00 soles (Veintinueve millones ochocientos sesenta y nueve mil setecientos tres
con 00/100 soles).

20) RR N° 010302-2023-R/UNMSM, de fecha 07 de setiembre de 2023. Autorizar la incorporacion de
mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal
2023 como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/40,000.00 soles (Cuarenta mil con 00/100 soles).

21) RR N° 010530-2023-R/UNMSM, de fecha 13 de setiembre de 2023. Autorizar la incorporacion de
mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal
2023, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/ 500,000.00 soles (Quinientos mil con 00/100 soles)

22) RR N° 010522-2023-R/UNMSM, de fecha 13 de setiembre de 2023. Autorizar la incorporacion de
mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal
2023, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/ 500,000.00 soles (Quinientos mil con 00/100 soles).

23) RR N° 010556-2023-R/UNMSM, de fecha 14 de setiembre de 2023. Autorizar la incorporacion de
mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal
2023, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/499,200.00 soles (Cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos con 00/100 soles).

24) RR N° 010304-2023-R/UNMSM, de fecha 07 de setiembre de 2023. Autorizar la incorporacion de
mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal
2023 como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/ 40,000.00 soles (Cuarenta mil con 00/100 soles).

25) RR N° 010353-2023-R/UNMSM, de fecha 08 de setiembre de 2023. Autorizar la incorporacion de
mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal
2023 como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias,
por la suma de S/40,000.00 soles (Cuarenta mil con 00/100 soles).

26) RR N° 011394-2023-R/UNMSM, de fecha 06 de octubre de 2023. Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, como
Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencias, por la suma
de S/. 499,680.00 (Cuatrocientos noventa y nueve mil seiscientos ochenta y 00/100 soles).

27) RR N° 012010-2023-R/UNMSM, de fecha 30 de octubre de 2023 Autorizar la incorporacién de mayores
fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para el Afio Fiscal 2023, en la
Fuente de Financiamiento de Recursos Directamente recaudados por la suma S/ 13,009,626.00(Trece
millones nueve mil seiscientos veintiséis y 00/100 Soles).

28) RR N° 09848-2023-R/UNMSM, de fecha 24 de agosto de 2023. Aprobar la desagregacion de los

recursos autorizados mediante el Articulo 4° del Decreto Supremo N.° 183-2023-EF, por la suma de S/
4°647,640.00 (Cuatro millones seiscientos cuarenta y siete mil seiscientos cuarenta con 00/100 soles)
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con cargo a la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios.

29) RR N° 010146-2023-R/UNMSM, de fecha 05 de setiembre de 2023. Aprobar el Presupuesto
Institucional Modificado 2023 a nivel de Facultades en la Fuente de Financiamiento Recursos
Directamente Recaudados de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

30) RR N° 010594-2023-R/UNMSM, de fecha 15 de setiembre de 2023. Autorizar una Transferencia de
Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, hasta por la suma de
S/5°251,050.00 (Cinco millones doscientos cincuenta un mil cincuenta y 00/100 soles), a favor de la
Reserva de Contingencia del Ministerio de Economia y Finanzas, con cargo a los saldos identificados
como reorientables en el marco del numeral 1, de la Trigésima Primera Disposicion Complementaria
Final de la Ley N°31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023, en la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios.

31) RR N° 010660-2023-R/UNMSM, de fecha 15 de setiembre de 2023.Rectificar el primer resolutivo de la
Resolucion Rectoral N.° 010353-2023-R/UNMSM de fecha 08 de setiembre de 2023, a fin de consignar
correctamente la estructura presupuestal.

32) RR N° 010933-2023-R/UNMSM, de fecha 22 de setiembre de 2023. Rectificar el primer resolutivo de la
Resolucién Rectoral N.° 010302-2023-R/UNMSM de fecha 07 de setiembre de 2023, a fin de consignar
correctamente la estructura presupuestal.

33) RR N° 011152-2023-R/UNMSM, de fecha 28 de setiembre de 2023 Dejar sin efecto legal alguno la
Resolucion Rectoral N.° 010594-2023-R/UNMSM de fecha 15 de setiembre de 2023, que autorizé una
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, hasta por la
suma de S/ 5'251,050.00 (Cinco millones doscientos cincuenta y un mil cincuenta y 00/100 soles), asi
como toda disposicién que se oponga a la presente Resolucion Rectoral.

34) RR N° 012094-2023-R/UNMSM, de fecha 03 de noviembre de 2023 1° Dejar sin efecto legal alguno la
Resolucion Rectoral N.° 011394-2023-R/UNMSM de 06 de octubre de 2023,que autorizd la
incorporacién de mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM para
el Afio Fiscal 2023, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones y
Transferencias, por la suma de S/499,680.00 (Cuatrocientos noventa y nueve mil seiscientos ochenta y
00/100 soles), asi como toda disposicidn que se oponga a la presente Resolucion Rectoral. 2° Autorizar
la incorporacion de mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 510 UNMSM
para el Afio Fiscal 2023, como Créditos Suplementarios, en la Fuente de Financiamiento de Donaciones
y Transferencias, por la suma de S/449,680.00 soles (Cuatrocientos cuarenta y nueve mil seiscientos
ochenta con 00/100 soles).

35) RR N° 012063-2023-R/UNMSM, de fecha 31 de octubre de 2023 Aprobar el Presupuesto Institucional
Modificado 2023 a nivel de Facultades y Dependencias en la Fuente de Financiamiento Recursos
Directamente Recaudados de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Profesor Juan Barreda: Doctora, ¢ puedo hacer uso de la palabra? Juan Barreda.
Sefiora Rectora: Si no hay ninguna observacion. ;Los que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad. Un
tercer bloque esta conformado por 15 Resoluciones Rectorales referidas a Autorizaciones y Rectificaciones,
entre otros. En estos momentos, se esta visualizando este tercer bloque.

36) RR N° 009601-2023-R/UNMSM, de fecha 16 de agosto de 2023. Autorizar la ampliacién del plazo a la

Comisién para la Elecciéon de los Miembros del Tribunal de Honor Universitario de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, para que continie con el Proceso de la Eleccién de los nuevos
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miembros.

37) RR N° 008045-2023-R/UNMSM, de fecha 28 de junio de 2023. Rectificar el Anexo de la Resolucion
Rectoral N.° 011792-2022-R/UNMSM de 22 de octubre de 2022, en lo que corresponde a los Codigos
de cursos del Plan de Estudios de la DIPLOMATURA INTERDISCIPLINARIA EN POLITICAS DE
CUIDADO Y ECONOMIA FEMINISTA de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales.

38) RR N° 008069-2023-R/UNMSM, de fecha 03 de julio de 2023. Aprobar la modificacion de los Articulos
3%y 51° del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, quedando estos redactados
como se indica:

Articulo 3°. Domicilio

El domicilio legal y sede principal de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos estan en la ciudad
de Lima. Para el cumplimiento de su mision tiene sedes descentralizadas y puede tener filiales con
proyeccion a todo el territorio nacional.

Articulo 51°. La Asamblea Universitaria tiene las siguientes atribuciones:

h) Acordar la constitucién, fusion, reorganizacion, separacion o supresion de filiales, facultades,
escuelas y unidades de posgrado, escuelas profesionales, departamentos académicos, centros de
investigacién e institutos, previo informe técnico académico administrativo debidamente sustentado,
para lo cual se requiere una votacion calificada de los dos tercios de los miembros.

39) RR N° 008151-2023-R/UNMSM, de fecha 05 de julio de 2023. Autorizar en via de regularizacion, la
ampliacién del mandato de los Docentes Auxiliares representantes de la Asamblea Universitaria, hasta
la nueva programacion de las elecciones que convoque el Comité Electoral Universitario, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

40) RR N° 008685-2023-R/UNMSM, de fecha 17 de julio de 2023. Modificar la Resolucién Rectoral N.°
008151- 2023-R/UNMSM de fecha 05 de julio de2023, por las consideraciones expuestas, como se
indica:

DICE:

1.° Autorizar en via de regularizacion, la ampliacion del mandato de los Docentes Auxiliares
representantes de la Asamblea Universitaria, hasta la nueva programacién de las elecciones que
convoque el Comité Electoral Universitario, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucion.

DEBE DECIR:

1.° Autorizar en via de regularizacion, la ampliacion del mandato de los Docentes Auxiliares
representantes de los Organos de Gobierno de la Universidad, Asamblea Universitaria y Consejos de
Facultad, hasta que se lleven a cabo las elecciones que convoque el Comité Electoral Universitario, por
las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

41) RR N° 011306-2023-R/UNMSM, de fecha 04 de octubre de 2023. Rectificar el primer resolutivo de la
Resolucién Rectoral N.° 010530-2023-R/UNMSM de fecha 13 de setiembre de 2023, a fin de consignar
correctamente la estructura presupuestal, en la parte pertinente, como se indica:

DICE:

EGRESOS

CATEGORIA PRESUPUESTAL: 9002 Asignaciones Presupuestarias que No resultan en Producto
5000650: Desarrollo de Estudios, Investigacion y Estadisticas
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DEBE DECIR:
EGRESOS
CATEGORIA PRESUPUESTAL: 9002 Asignaciones Presupuestarias que No resultan en Producto

ACTIVIDAD: 5000650: Desarrollo de Estudios, Investigacion y Estadisticas

42) RR N° 012465-2023-R/UNMSM, de fecha 14 de noviembre de 2023 Delegar en via de regularizacion a
la sefiora Rectora y al Secretario General, la facultad de firmar las Actas de las sesiones del Consejo
Universitario y de la Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
Establecer que, sin perjuicio de lo acordado en el resolutivo anterior, las Actas de las sesiones del
Consejo Universitario y de la Asamblea Universitaria también pueden ser suscritas por cualquier sefior
consejero 0 asambleista que lo solicite, siempre que hubiere asistido a la sesidn.

43) RR N° 009616-2023-R/UNMSM, de fecha 14 de agosto de 2023. 1.Aceptar la renuncia de los Docentes
Principales ANA MARIA DIAZ SORIANO y LUIS FERNANDO VALERIANO ORTIZ como miembros del
Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos para el periodo 2023 -
2024, dandosele las gracias por los servicios prestados. 2.° Disponer la exclusion del estudiante
HECTOR PATRICIO YRALA POBLETE de la Facultad de Ciencias Fisicas del Comité Electoral
Universitario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos para el periodo 2023 - 2024 al no
registrar matricula en el Semestre 2023-1. 3.° Modificar la Resolucién Rectoral N.° 002136-2023-
R/UNMSM de fecha 17 de febrero de 2023 a fin de Reconformar el Comité Electoral Universitario de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos para el periodo 2023 — 2024,

44) RR N° 010910-2023-R/UNMSM, de fecha 22 de setiembre de 2023. Autorizar en via de regularizacién,
la ampliacién del mandato de los Representantes Estudiantiles ante los Organos de Gobierno de la
Universidad (Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y Consejos de Facultad) que a la fecha se
encontrasen vencidos, ampliacién que debera mantenerse hasta que culmine el proceso electoral al que
ha convocado el Comité Electoral Universitario.

45) RR N° 010912-2023-R/UNMSM, de fecha 22 de setiembre de 2023. Modificar la Resolucion Rectoral
N.° 009829-2023-R/UNMSM de 23 de agosto de 2023, a fin de establecer que la Docente Principal
CAROLINA LEONOR ALBORNOZ FALCON de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, asumira el
cargo de Vocal del Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos para
el periodo 2023-2024, ante la separacién del Docente Principal MIGUEL ALBERTO IBANEZ SANCHEZ,
por ser la Suplente.

46) RR N° 011677-2023-R/UNMSM, de fecha 16 de octubre de 2023. Modificar la Resoluciéon Rectoral N.°
009829- 2023-R/UNMSM de 23 de agosto de 2023, como se indica: Establecer que la Docente
Asociada MARIA LUISA DEXTRE JAUREGUI de la Facultad de Medicina, asumira el cargo de
Secretaria del Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos para el
periodo 2023- 2024, ante la remocion del Docente Asociado LEONCIO JAVIER MELGAREJO.

47) RR N° 013043-2023-R/UNMSM, de fecha 05 de diciembre de 2023. Establecer que el Comité Electoral
Universitario ha dispuesto separar a LEONCIO JAVIER MELGAREJO como miembro Titular en
aplicacion del Reglamento Interno de Sesiones del citado Comité Electoral.

48) RR N° 010508-2023-R/UNMSM, de fecha 13 de setiembre de 2023. Aprobar el REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS.

49) RR N° 010595-2023-R/UNMSM, de fecha 16 de setiembre de 2023 Dejar en suspenso la aplicacion de
la Resolucién Rectoral N.° 010508-2023-R/UNMSM de 13 de setiembre de 2023 considerando que la
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Universidad Nacional Mayor de San Marcos no cuenta con personal que retne los perfiles para asumir
los cargos que contempla el Reglamento de Organizacidn y Funciones aprobado.

50) RR N° 013366-2023-R/UNMSM, de fecha 15 de diciembre de 2023 Aprobar el Plan de Implementacion
del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Sefiora Rectora: Y dentro de ellas ustedes también estan visualizando la resolucion del ROF. En el caso de
la resolucion del ROF, hemos estado revisando, en el punto 5, Administracion Interna, Organos de Apoyo, se
ha omitido el Organo de Control Previo y Fiscalizacion, entonces, solicito a la Asamblea incorporar este
Organo de Control Previo y Fiscalizacion porque es el 6rgano que tiene mayor trascendencia dentro de todo
el control concurrente, o sea, esta verificando cada proceso de adquisiciones, compra de bienes y pago de
servicios, solicito a la Asamblea incorporar lo que ya esté escrito en el articulo 241° del Estatuto como una
unidad organica dentro de la Direccion General de Administracion. Sefior Secretario sirvase leer el articulo
241°, por favor.

Secretario General:
Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Articulo 241°. La Oficina de Control Previo y Fiscalizacion

La Oficina de Control Previo y Fiscalizacion, como unidad organica dependiente de la Direccién General de
Administracion, ejerce el control previo y simultaneo sobre la documentacién sustentatoria de la ejecucidn
presupuestal de los egresos de la universidad.

Sefiora Rectora: ;Los que estén de acuerdo? Adelante.

Decano Gonzalo Espino: Quisiera que por favor tuviera la amabilidad, antes de intervenir, de poner el
esquema del ROF.

Sefiora Rectora: Yo también voy a pedir lo siguiente, por qué no aprobamos todas las resoluciones que
estan fuera del ROF y el ROF lo tomamos como un punto aparte.

Decano Gonzalo Espino: Gracias sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: ;Lo que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad. Una sugerencia, piden que esto
pase a Orden del Dia, ¢lo que estén de acuerdo que pase a Orden del Dia? Ustedes pueden visualizar el
ROF y es muy importante tener en cuenta que nosotros ahora con nuestra autonomia tenemos la posibilidad
de ir mejorando este ROF para beneficio de la universidad, o sea, este ROF a diferencia del de otras
universidades que han sido aprobadas por el MINEDU, este ROF no ha sido aprobado por el Ministerio de
Educacién, tiene ofra trascendencia y es la unica universidad que tiene el Vicedecanato Académico y el
Vicedecanato de Investigacion. En las otras universidades, incluso ayer hablaba con las rectoras, lo que les
han cercenado practicamente son las facultades como érganos de linea, entonces, lo que nosotros hemos
mantenido es que las facultades no pueden perderse porque las facultades para nosotros es el fin de todos
los medios donde se concentra la gran masa de estudiantes y de docentes, o sea, sin facultades, la
universidad no tendria sentido de existir. Adelante.

Decano Gonzalo Espino: Como &rea de Humanidades y por el trabajo que nosotros desarrollamos, para
nosotros es importante la Unidad de Imagen y Comunicaciones porque somos facultades que trabajamos
directamente con actividades educativas, culturales, artisticas y es un area que siempre tiene su propia
dindmica y eso no necesariamente necesita cubrir nuestra pagina central de la universidad, tal como hasta
ahora se ha hecho, esa sugerencia la hicimos llegar y quedamos para que se revisara, por lo tanto, yo vuelvo
a reiterar ese pedido para que se cree la Unidad de Imagen.
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Sefiora Rectora: Miren, ustedes tienen ahi la Direccion Administrativa, tienen ustedes la Unidad de
Economia, la Unidad de Personal, la Unidad de Mantenimiento y Servicios Generales, e incluso ustedes
pueden abrir ahi la Unidad de Imagen de su facultad, tranquilamente. Adelante doctor.

Profesor José Porlles: Sefiora Rectora, en realidad creo que es el tema mas importante de nuestra
universidad porque corresponde a la estructura organizativa, el manejo administrativo de la universidad que
lo mas trascendental; yo pienso que esto debe presentarse con un analisis comparativo de como se esta
presentando esta propuesta frente a la que teniamos antes porque, por ejemplo, ahi yo no veo a UNAYOE,
habia otras unidades, estan desapareciendo esas unidades y precisamente hago esa pregunta porque no
puedo apreciar el comparativo, entonces, yo creo que esto merece un analisis, quiza luego lo podemos ver
con mas detenimiento.

Sefora Rectora: Perddn, no desaparece. A ver, del Vicedecanato Académico, ustedes tienen para crear,
pegarle las pestafias que ustedes quieran en su facultad, esa es mi autonomia, mi autonomia no me dice que
esto se cierra. ¢En las facultades, con quién trabaja UNAYOE? UNAYOE trabaja en coordinacién con el
Departamento Académico, esa es su vinculacién, entonces, dentro del Departamento Académico se puede
abrir las pestafias de UNAYOE y todas las oficinas que se requieran para que puedan funcionar, por €so es
que nosotros ahora hablamos de autonomia. Si antes nos habian quitado todo lo que son las facultades
porque ya no estaba en el ROF y ustedes han visto el primer cuadro, ya no estaban las facultades,
simplemente estaba el Decanato y punto, ahi se acababa, entonces, aca yo tengo para aperturar mas
oficinas de acuerdo a la necesidad que tenga cada facultad, esa es la libertad que me estan dando ahora,
como unidades organicas, como unidades dependientes de cada area que ustedes quieran controlar, pero lo
importante es que nosotros también tengamos que aprobar porque si no tenemos instrumentos de gestion,
cual es el problema mas grave que tenemos ahora. Después voy a hacer que pase a estacion Informes. El
AIRHSP estuvo cerrada 2018, 2019, 2020, 2021, incluso hasta el 2022, recuerden el concurso que hubo y las
promociones en diciembre del 2021 y ahi se paralizd, nos abrieron excepcionalmente; este afio, a raiz de que
ya nos han aprobado el ROF, se esta haciendo un sinceramiento de las plazas tanto de docentes como de
trabajadores, y qué nos hemos encontrado al hacer este sinceramiento, nosotros no entendemos qué paso,
por qué se han perdido tantas plazas, por qué hay docentes que no tienen plazas, porque si, por ejemplo, es
elegido decano, pero la plaza tiene que quedar reservada, o le designa a un profesor, esa designacién tiene
que quedar reservada, se puede contratar a un profesor como un tercero para que vaya desempefiando las
labores, pero esas plazas al ser designadas, practicamente han desaparecido, igual ha pasado con los
trabajadores, 0 sea, a un trabajador operativo le designo como Jefe de Economia, al designarle como Jefe de
Economia, su plaza de operador desaparecid, pero no debia desaparecer porque yo debi contratar un
operativo para que reemplace ese cargo que estoy designando; y en docentes habia mas o menos un
promedio de 187 profesores que no tienen plazas, no tenemos plazas, como los rectores, los decanos,
también directores, entonces, lo que estamos haciendo ahora es regularizar todas estas plazas para que
cuando nosotros bajemos alla tengamos la oportunidad de volver a ocupar nuestras plazas, y en el caso de
los trabajadores, también estamos sincerando para que ningun trabajador se quede fuera de planilla, incluso
nos dieron un plazo hasta el 30 de octubre y como no se terminaba, se ha ido coordinando con el MEF para
poder culminar con esta etapa del sinceramiento de lo que nosotros necesitamos y ahora poder decir: Ya
tengo mi CAP, y pedir cuantas plazas de docentes principales requiero, cuantos asociados y cuantos
auxiliares, porque si no tenemos el ROF aprobado, nosotros no podemos seguir peleando con el Ministerio
de Economia porque todavia no esta definido y los perfiles de los cargos ya se han trabajado, entonces, por
es0 es que se ha traido aca a la Asamblea para que ustedes lo aprueben, porque esto ya ha sido aprobada
por el Consejo Universitario, pero queda en la libertad de las facultades saber qué otras &reas necesito crear
en mi facultad para que mi facultad funcione, no todas las facultades son iguales, cada facultad tiene sus
propias necesidades y sobre esas necesidades creara sus areas pertinentes. Eso es lo que puedo comentar.
Adelante doctor Bustamante.

Decano Angel Bustamante: Buenos dias, ante todo, lo que deberiamos de hacer sobre el sinceramiento es
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justamente saber qué plazas tiene cada facultad, con respecto a la Facultad de Fisica tenemos 5 plazas de
principales para concursar o también para contratar; pero es un pedido que hicimos a Recursos Humanos y
nos dice que solamente tenemos mas que un principal y uno de tiempo parcial 20 horas, queriamos
concursarlo, se mando al Consejo Universitario y recuerde que usted dijo que estaba en observacion,
entonces, tenemos profesores principales que han venido de Brasil y estan esperando que esas plazas se
concursen, si tenemos 5, por qué nos tienen que poner uno, si necesitamos 5, tenemos 3 plazas de
principales con investigadores que vienen de Brasil al Perd, son peruanos. Gracias.

Sefiora Rectora: Gracias doctor, sobre eso se esta trabajando. Adelante, doctor Espino.

Decano Gonzalo Espino: Sefiora Rectora, colegas asambleistas, este ROF inicidé con una cosa que para
nosotros era espantosa, se anulaba la experiencia de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos que
significa la investigacion; en las conversaciones sucesivas se incorpord y hubo un momento en que la
Administracion Central aparece como lo que gobierna la universidad, anulando lo que significa el fin de la
universidad, entonces, todavia quedan pendientes algunas cosas; entiendo que esto que tenemos ahora
forma parte del consenso, pero también quisiera llamar la atencion sobre algunos aspectos. ; Qué va a pasar
con los trabajadores F1, F2, F3?, porque si hay un consenso también, como puede ser jefe alguien que no
tiene personal para dirigir, cdmo puede haber un jefe que tiene 3 personas a su cargo si es solamente,
entonces, ahi necesitamos hacer una cosa consensuada respecto a lo que va a ser el CAP y esto es
importantisimo porque, asi como ha dicho mi colega Angel Bustamante, por ejemplo, tenemos pedido de
Letras de cambio de clase y las plazas existen, no entendemos por qué Recursos Humanos no puede hacer
€s0s movimientos, existiendo las plazas en Letras y puedo hablar de una cosa tan sencilla como esta que
existe el profesor a tiempo completo y existe el profesor a tiempo parcial, por tanto, no se veria afectada la
economia ni las plazas, simplemente es un movimiento de plazas, pero la respuesta que venimos recibiendo
de Recursos Humanos es que no existen plazas, cdmo que no existen plazas, los Decanos estamos atentos
a lo que esta sucediendo con nuestras plazas y nos corresponde hacer eso, entonces, yo solicito que se
revise y apresuremos este hecho, nada mas que eso sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Como usted lo ha dicho el sefior Decano, este ROF es sujeto de perfeccionar, o sea, no es
lo Ultimo v, efectivamente, cuando se present6 el ROF, la parte administrativa era la que copaba la mayor
parte y nos hemos reunido varias veces para discutir este tema, hoy tenemos un ROF mas dindmico acorde
a las necesidades, es cierto que hay una problematica porque hay una ley que ha salido en enero, que esta
reiterando la penalidad, la sancién que tendrian las autoridades por no tener a las personas que cumplan con
los perfiles, entonces, el F1 y F2 han venido siendo ocupados como jefaturas, pero con personal que no tenia
titulo profesional, entonces, hoy dia nos exigen que tengan titulo profesional y eso es un problema porque en
la universidad hay una gran cantidad de trabajadores que no tienen titulo profesional, incluso, ni han
terminado la carrera, entonces, esto es un problema que tenemos que ver cdmo nos reuniremos con los
Decanos para ver como vamos a resolver este problema; incluso, yo sé que hay muchos trabajadores que
han seguido en la UPLA y me he reunido con el Vicerrector Académico para que les dé a todos las
facilidades para que saquen su grado, porque si ellos sacan su grado, por lo menos tendriamos 50 que
podrian asumir cargos de personal permanente, pero €so es un proceso, entonces, lo que pido es que se
apruebe este ROF, sujeto a todas las modificaciones que podamos hacer para poder ir perfeccionandola en
el tiempo de acuerdo a las necesidades, porque hoy dia todo esto es muy cambiante, ahora todo es
cambiante, no hay que me voy a quedar 4, 5, 10, 20 afios, nada, entonces, por €so simplemente les pido que
se apruebe el ROF y con los Decanos tenemos que tomar las decisiones para ver lo que hacemos con los
trabajadores que ya no son F1 0 F2, eso es una coordinacién interna que se tiene que trabajar sobre cémo
los vamos a tener a ellos. Asi que, ¢ Los que estén de acuerdo en aprobar el ROF? Aprobado por unanimidad.
El otro punto de la estacién Informes, miren, ahora nosotros tenemos un problema muy grande con los
terrenos, cada dia los terrenos estén intentandose invadir, tenemos el terreno de Mesa Redonda, gran
cantidad de terrenos, tenemos en Huancavelica, tenemos las IVITAS, entonces lo que nosotros queremos
traerles a la Asamblea la situacion real, y trabajando con PROINVERSION, nosotros podemos hacer cosas
sin perder nuestros terrenos, o sea, no debemos hacer concesiones por 30 ni por 40 afios como estan
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concesionados estos terrenos del Mercado Central y que incluso han construido 6, 7 pisos y estamos ahora
con un problema porque la semana antepasada hay una inscripcion por la asociacion de comerciantes San
Marcos que ha inscrito por 127 millones los terrenos de San Marcos y también hay un embargo por
$ 1'800,000.00 délares en funcion del litigio que se esta generando entre Mundo Inmobiliario y la asociacion
San Marcos, pero meten a San Marcos, a la universidad, para quererse apropiar de todos estos terrenos,
entonces, lo que hemos estado viendo es qué hacemos con PROINVERSION. Yo no sé si esta la jefa de
Fincas; el primer proyecto que tenemos es en Huancavelica que hay un terreno mas o menos de 3000 m2
donde podemos hacer un Centro de Investigacion del adulto mayor y también un hospicio, un velatorio, pero
qué hace PROINVERSION, puede construir 2 o 3 sétanos para que la empresa privada lo administre por una
cantidad de afios, tiendas en el primer piso, pero adentro tenemos toda la construccién de San Marcos o en
los pisos siguientes con sus ascensores, todo moderno, posesionada por la gente de San Marcos, 0 sea, lo
que esta ocurriendo ahora es que nosotros no tenemos la posesion de muchos terrenos de Mesa Redonda,
igualmente tenemos la IVITA Pucallpa, tenemos la IVITA El Mantaro, tenemos la IVITA Huaral, que con la
empresa privada necesitamos de repente hacer un mix para poder nosotros repotenciarlo y no estar
esperando a que solo el Estado nos ayude a resolver esta crisis con los proyectos de inversidn. Adelante
doctor.

Profesor José Porlles: Estimada Rectora, estimados miembros de la Asamblea, mas o0 menos hace 1 afio y
medio o 2 afios en nuestra facultad, la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica, hicimos un convenio con
una empresa agroindustrial para hacer trabajos de tipo académico, pero en nuestras conversaciones con los
dirigentes o los directivos de esta empresa MEBOL, que es una empresa multinacional, tomaron
conocimiento que nosotros tenemos un terreno de 30 hectareas en Huaral y como hay una necesidad de
ampliar la frontera agricola, porque los productos agropecuarios estan en una gran escala de expansion y de
exportacién al mundo, nos plantearon la posibilidad de hacer uso y que ellos se encargaban de todo el
saneamiento, la habilitacién, saneamiento urbano, agua, desagiie y yo creo que lo que usted esta
proponiendo, sefiora Rectora, me parece interesante, quiza a través de PROINVERSION, tomar contacto con
esa empresa que nos plantea esa posibilidad porque nosotros, primero como universidad, no estamos en
capacidad de hacer inversiones importantes y el Estado menos nos va a financiar este tipo de iniciativas,
entonces, yo creo que hay que pensar en otro tipo de mecanismo como usted lo esta mencionando, Rectora,
y los miembros de la Asamblea tenemos que ser conscientes de que tenemos que hacer algo con ese
terreno, porque lo peor es que mas adelante lo lamentemos por una invasion de gente que esta en ese
camino de invasién permanente y nosotros no estamos salvo de ese riesgo, asi que mientras mas pronto,
mejor; yo creo que hay que tomar en cuenta esta recomendacion de usted con PROINVERSION, que es una
entidad del Estado, llevar a cabo contratos con esas empresas y ver la forma de hacer un mejor uso. Muchas
gracias doctora.

Sefiora Rectora: Estos terrenos de Huaral, de la IVITA El Mantaro, de Ucayali, ya estan saneados, ya pasd
a nombre de San Marcos, por eso es que ahora podemos pensar de otra manera porque mientras no esté el
saneamiento no lo podemos hacer. Entonces, estd Carmen Leyva y también esta el sefior Rodolfo Zapata de
PROINVERSION para que nos exprese lo que nosotros estamos pensando hacer, por ejemplo, en Mir6
Quesada mensualmente se paga entre 30 mil a 40 mil soles para mantener solamente el cuidado del terreno
para que no nos invadan y asi cada terreno, y en lugar de generar, estamos gastando. ;Carmen Leyva se
encuentra?

Jefa de la Unidad de Fincas: Si doctora, estoy virtualmente. Si me permite, puedo acercarme o puedo
informar por aca.

Sefiora Rectora: Informe por favor.
Jefa de la Unidad de Fincas: Correcto. Sefiora Rectora, sefiora Vicerrectores, sefiores miembros de la

Asamblea Universitaria, bueno, queria decirles que vengo en calidad de Jefe de la Unidad de Fincas, en el
cual hemos elaborado todo un estudio, durante el afio que hemos tenido la gestién, sobre la situacion
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precaria en la que se encuentran nuestros terrenos y hemos también hecho estudios de costos sobre
mantenimiento de estos, en ese sentido, hemos recibido la propuesta de PROINVERSION, que es una
entidad del Estado, que nos propone darle valor a cada uno de nuestros inmuebles; sabemos nosotros, como
dijo la doctora, que tenemos terrenos en zonas que realmente son valiosas, como es Mird Quesada, jiron
Cuzco en el Centro de Lima; nosotros no tenemos ahora el presupuesto para construir los inmuebles que
quisiéramos, pero esto si podria hacerse a través de la inversidn privada, sin tener ningun tipo de perjuicio ni
compromiso de pérdida de estos inmuebles, son las propuestas que realmente se estan haciendo; por
ejemplo, ahora estamos en coordinacion para el desalojo del jiron Cusco por una intervencién que ha habido
alas 3 de la madrugada del dia de ayer, pero no puedo desalojarlos ahora porque el que salgan los efectivos
de la municipalidad, quienes nos han ayudado para hacer la intervencion, significaria que queda vacio y
conociendo la realidad de nuestro pais, entrarian otros, disculpenme la expresidn, delincuentes que estan en
la mafia de Mesa Redonda a ocupar ese terreno y contratar una empresa policial, no puede ser una empresa
de seguridad cualquiera, porque ahi se mueven intereses muy grandes, son mafias que hay en Mesa
Redonda y es un costo alto. Entonces, nosotros nos hemos permitido con la sefiora Rectora, que se haga un
estudio de costos en el cual nos permita entender que es realmente alto mantener los terrenos sin ningun tipo
de produccién y por ello hemos coordinado con PROINVERSION para que hagan una exposicién de como es
la figura legal dentro de la normativa de lo que ellos plantean como PROINVERSION y asi nosotros
podriamos revalorar nuestros terrenos; practicamente lo que yo veo es que va a ser una potencia si logramos
obtenerlo y va a ser una de las &reas que mas ingresos va a dar a la universidad si realmente revaloraremos
estos terrenos sin perder la esencia de patrimonio.

Sefora Rectora: Bueno, habiendo escuchado a Carmen que ahora estd en Mird Quesada, esta con el
problema de la invasidn, incluso esta asociacion de comerciantes San Marcos, en Grau hay un terreno de 20
mil metros también y ellos estan empadronando para ir a tomar el terreno de Grau, entonces antes de que lo
tomen debemos verlo, por eso pido a la Asamblea que nos permita trabajar con PROINVERSION sin
deshacernos del terreno y, por ejemplo, en Grau podemos hacer un conjunto habitacional para los
trabajadores, para los profesores y ellos en el primer o segundo piso pueden hacer negocios y en el sétano,
cocheras, entonces con esa vision que ellos nos han presentado, solo asi, con esas condiciones se podria
trabajar y mantener estos terrenos antes de que nos invadan todo, porque ahora todo esta corriendo un alto
riesgo. Acé esta Carmen. ;Y los de PROINVERSION?

Jefa de la Unidad de Fincas: Pediria a los técnicos que por favor dejen ingresar. Ya estan en linea, doctora,
para que hagan la exposicion.

Sefiora Rectora: Gracias Carmen. Entonces, que entren para que expliquen.
Secretario General: El equipo técnico que permita ingresar al sefior Rodolfo Zapata de PROINVERSION.

Asesora Sandra Esparza: Buenos dias, le saluda Sandra Esparza de PROINVERSION, el sefior Rodolfo
Zapata tiene un segundo usuario que ahora se encuentra en espera, no sé si podrian permitirle el ingreso.

Secretario General: Que ingrese por favor.

Asesor Rodolfo Zapata: Buenos dias ;me escuchan?

Secretario General: Perfectamente, adelante, por favor.

Asesor Rodolfo Zapata: Ok, muchas gracias a todos, por favor disculpen la demora intempestiva producto
de la tecnologia. Los saludamos desde PROINVERSION, reciban ustedes el saludo de nuestro Director
Ejecutivo, el economista José Salardi Rodriguez, economista de la Universidad de San Marcos. El Proyecto

en Activos es una de las modalidades que tiene PROINVERSION para las interacciones con el mundo
privado para la ejecucion de proyectos de infraestructura y de servicios publicos. Nosotros tenemos una

Sesion Ordinaria N° 011-AU-UNMSM-2023 Pégina 15 de 46



presentacion, si nos permiten poder compartirla para poder explicarles esta modalidad. La doctora Sandra
Esparza estara a cargo de la exposicion. Por favor, en cualquier momento que tengan alguna duda o
pregunta, sefiora Rectora, nos lo hace saber para poder absolver las preguntas.

W Pebliveérsitn

MODALIDADES DE INVERSION PUBLICO - PRIVADA

ASOCIACIONES
Decreto Legislativo N° 1362 - Decreto PUBLICO PRIVADA
Legislativo que regula la promocion de la
inversion privada mediante Asociaciones
Publico Privadas y Proyectos en Activos.

3 PROYECTOS EN
ACTIVOS

Ley N° 29230 - Ley que impulsa la inversién
OBRAS POR IMPUESTO _ publica regional y local can participacion del
sector privado.

Asesora Sandra Esparza: Bueno, les queremos comentar un poco sobre el esquema de Proyecto en
Activos, si bien nosotros como PROINVERSION hemos desarrollado mucho el esquema de APP’s y de obras
por impuestos de distintos marcos normativos, existe una tercera modalidad que no ha sido muy explorada y
que las universidades también pueden explotar, que es el esquema de Proyectos en Activos.

' 2N Bt §n

L
¢QUE SON LOS PROYECTOS EN ACTIVOS?

< Proyectos de inversion mediante los cuales el
Estado promueve la inversién privada en

activos de su titularidad y/o de su disposicion. Infesies

*El suelo, subsuelo y
sobresuelo.

El término “activo” se refiere a cualquier “Los diques y
& = - E . e
bien material o inmaterial que es propiedad izt
- i Los pontones,
de una entidad publica. plataformas y
edificios flotantes.
<+ Pueden tener su origen en una iniciativa “Los derechas sobre
estatal o iniciativa privada y dan lugar a inruebiss
di i d trat et inscribibles en el
iversos tipos de contratos (compraventa, e,
arrendamiento, cesidén en uso, usufructo, *Los demds bienes a
superficie, etc.) los que la ley les
<+El inversionista privado asume el riesgo y costo confiere tal calidad.

que implica la ejecucion, operacién |y
mantenimiento del proyecto mediante esta
modalidad bajo el acomparfiamiento permanente
de Prolnversion.

Asesora Sandra Esparza: ;Qué es un Proyecto en Activo? Es un proyecto de inversién mediante el cual el
Estado promueve la inversion privada en activos de su titularidad o de su disposicion. El término activo se
refiere a cualquier bien material o inmaterial que es propiedad de una entidad publica; pueden tener un origen
estatal o puede ser una iniciativa privada, es decir, la universidad puede proponer un proyecto o puede recibir
un proyecto y puede suscribir diversos contratos: compraventas, arrendamientos, sesiones, usufructos. Mas
adelante vamos a ver unos casos que van a ejemplificar mejor esto. El inversionista privado en este esquema,
a diferencia de la obra publica, a diferencia de las obras por impuesto de APP’s, es que el privado va a
asumir el riesgo y costo total que implica la ejecucion, la operacién y mantenimiento del proyecto, y bueno,
mediante esta modalidad también la universidad va a poder contar con el acompafiamiento permanente de
PROINVERSION. ;Por qué nos hemos dirigido a universidades y también a entidades locales? Porque
suelen ser las entidades que cuentan con mayor cantidad de inmuebles bajo su administracion.
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BENEFICIOS DE LOS PROYECTOS EN ACTIVOS
NOICOMEROMESTE PROCESO DE PROYECTOS DE
bl APROBACION MAS AGIL INTERES LOCAL

« El privado asume el
riesgo del Proyecto y
sus costos.

« No se requiere
viabilizar una inversion
&n el marco del
Invierte.pe.

+ Se estima que el
desarrollo de las fases
del proceso de
promocion (desde
Planeamiento y
Programacién, hasta
Ejecucion Contractual),
esde 11 a 17 meses

+ Mejorando la calidad
de la infraestructura a
nivel distrital/
provinciall regional,
reduciendo costos o
prestando servicios
de mayor valor
agregado

« MEF emite opinién por prox.

unica vez, al IMIAPP.

« Es potestativa la
revision por la
Contraloria.

Asesora Sandra Esparza: Ahora, ;Cuéles son los beneficios? Bueno, primero, al no comprometer recursos
del Estado y el privado al asumir todo el riesgo del proyecto y por ende sus costos, no requiere viabilizar esta
inversion en el marco del Invierte PE y solamente se requiere una opinién inicial del MEF a un informe
multianual de APP’s y Proyectos en Activos que seria como un informe de planeamiento respecto a qué
proyectos considera la universidad que deben ser priorizados y, bueno, consideramos que es potestativa la
revision por la Contraloria, lo cual no quiere decir que no vaya a existir, pero al ser proyectos que no
compromete recursos del Estado, no suele ser de interés o no hay un interés incisivo de la Contraloria por su
fiscalizacion, lo cual es a veces atractivo para el sector privado; es un proceso de aprobacién mas agil,
hemos estimado que, a diferencia de las otras modalidades de inversion y dependiendo de la complejidad del
proyecto, podemos estar desde la concepcidn de la idea hasta la suscripcidn del contrato o la ejecucion
contractual, va a depender de la complejidad del proyecto, en un periodo de 11 a 17 meses, esto también va
a depender bastante de la voluntad que tenga la entidad para apoyar y agilizar el proceso. Bueno, respecto a
cual es el objetivo que buscamos, lo que buscamos a través de este esquema es mejorar la calidad de la
infraestructura, en este caso, de la infraestructura universitaria, reduciendo costos. ¢A qué nos referimos con
costos? Estos costos de custodia 0 mantenimiento que vienen ejecutando mes a mes y prestando servicios
de mayor valor agregado, no solo estariamos ante un esquema que nos permitiria eliminar esos costos, sino
revalorizar activos que tiene la universidad y adicionalmente generar ingresos para su mantenimiento o
ingresos para otro tipo de conceptos que la universidad requiera.
2N Bt

y :

POSIBLES SECTORES DONDE SE PUEDE DESARROLLAR
PROYECTOS EN ACTIVOS
w Camales

Terminales
terrestres

Centros
Comerciales

Viviendas
de interés
social

Centros
Y productivos

Centros
meédicos

Parques Il Mercados Playas de
industriales m & estacionamiento
Cementerio Institutos de
Educacion 3
'1? Super 2%
Gl weier | (@) o

Asesora Sandra Esparza: ;Cuéles son los sectores donde se puede desarrollar? Podemos desarrollar,
mediante Proyecto en Activos, viviendas de interés social, centros comerciales, camales, centros productivos,
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terminales terrestres, centros médicos, parques industriales, mercados, playas de estacionamiento, institutos
de educacién superior, cementerios, también hemos visto proyectos a nivel cultural, también hemos estado
con el Ministerio de Cultura analizando la revalorizacion de huacas, de templos, de teatros y de alguna
infraestructura considerada patrimonio cultural.

' @ Prélivéréion

MODALIDADES CONTRACTUALES

[ TRANSFERENCIA TOTAL O PARCIAL ]

Si implica la transferencia del bien, |
se pueden dar las siguientes
modalidades: [ PERMUTA ]

| Si no implica la transferencia del bien, se
USUFRUCTO pueden tener las siguientes modalidades de

contrato:
DERECHO DE SUPERFICIE
ENTRE OTROS

Asesora Sandra Esparza: ;Cuales son las modalidades contractuales? Bueno, si la entidad esta dispuesta
o la naturaleza del bien lo permite, podemos hablar de transferencias de propiedad o de permuta, pero si la
entidad no requiere dar la transferencia de estos inmuebles o la naturaleza del inmueble no lo permite,
estamos hablando de contratos de cesion, de arrendamiento, de usufructo, de derecho de superficie, entre
otros. La diferencia entre unos y otros va a ser el plazo, el tipo de proyecto, la naturaleza del inmueble, si
estamos hablando de patrimonio, probablemente, hablemos de usufructos.

=
=
5]
=
=
=
£

|
Convenio de
Colaboracion
Técnica

Convenio de Encargo

11— 14 Meses, segan complejidad del Proyecto en Activo

1-2 Meses

Asesora Sandra Esparza: Bueno, esto es un proceso o un flujo de lo que es un proceso de una iniciativa
estatal en Proyectos en Activos; como ustedes pueden ver, hay 5 etapas, la primera etapa es la etapa de
planeamiento y programacion, donde se elabora un informe multianual de APP’s y se solicita una opinién al
MEF y se aprueba. ;Cual es el objetivo de este informe? Identificar los inmuebles potenciales para el
desarrollo de proyectos y cuales son las necesidades que tiene la entidad; aqui es donde PROINVERSION
junto con la entidad interesada suscribe un convenio de colaboracion técnica para elaborar este informe, pero
la elaboracion de este informe no solo implica la elaboracién en si misma del informe, sino un andlisis previo
y un trabajo en campo, estamos hablando de la visita de los inmuebles, la revision de partidas, la
compatibilidad de usos, los posibles proyectos e inclusive el acercamiento al sector privado si hubiera
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interesados para poder desarrollar mucho més rapido los proyectos; y en segunda etapa, si la universidad lo
requiere por un tema técnico operativo, puede encargar la elaboracion, la formulacion, la estructuracion, el
disefio del contrato a PROINVERSION a través de convenios de encargo, donde PROINVERSION se vuelve
su organo promotor de la inversion privada y aprueba los diversos documentos que requiere todo este
proceso.

Asesora Sandra Esparza: Ahora, me gustaria mostrarles algunos casos. Primero, lo que les quiero mostrar
es ese inmueble baldio en el distrito de Ancon, esto fue un proyecto de la Municipalidad Metropolitana de
Lima. La SBN habia afectado en uso un terreno aproximadamente de 40 hectareas para el desarrollo de un
parque zonal publico, pero lamentablemente la municipalidad sélo tenia un presupuesto de S/ 700,000.00
soles, lo cual no alcanzaba para arborizar porque estaba mas o menos establecido que requerian por lo
menos 2 millones y medio para la arborizacion de 40 hectéreas, por eso tenia afios este inmueble asi y
estaban sujetos siempre a gastos de custodia por las constantes invasiones que habian en el distrito.

— ]

Me das en Prepiedad tu
terreno verde para realizar
mi proyecto (Cementerio
Privado)

Infraestructura

al
ML

Parque Zon
SERPAR - M|

Y como page o retribucién
por la propiedad de dicho
inmueble, construyo en tu
ordas ierreno  rojo un  Parque

0 Zanal Publico da
US$10MM

{1

Asesora Sandra Esparza: Entonces, ;Como se invirtid en este terreno? Bueno, el privado Parque del
Recuerdo, la administradora de servicios funerarios identifico que, al lado de ese terreno para la construccion
de un parque zonal, existia otro terreno también de propiedad de la municipalidad y le propuso el siguiente
esquema: Me entregas el terreno verde en propiedad para yo realizar un cementerio totalmente privado, es
una actividad totalmente privada, pero a cambio yo he valorizado la rentabilidad de tener este cementerio y
este negocio, yo puedo invertir 10 millones de délares en construir el parque zonal en el predio que nunca
pudiste construir bajo las condiciones, términos y equipamiento que la municipalidad requeria. Entonces, aqui
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estabamos hablando de un contrato de permuta de infraestructura por propiedad, me das la propiedad de
algo y yo te construyo en otro terreno algo a tu favor. Acé les voy a mostrar un video, bueno, esto es de la
etapa constructiva, es Ancon, esta frente al penal de Piedras Gordas, era un terreno bastante conflictivo
porque también tenia una planta de tratamiento que habia sido desactivada por Sedapal hace muchos afios,
pero las lagunas de oxidacién todavia quedaban y habia mucha gente que informalmente todavia depositaba
en las aguas residuales en esa zona, lo cual también formo6 parte del contrato para crear una planta de
tratamiento mas moderna y que sirva para regar ambos inmuebles, porque tanto el cementerio como el
parque zonal iban a tener areas verdes, entonces, esto sirvié para recircular ahora que estd muy de moda el
tema de la economia circular; bueno, este es el proceso constructivo, ahi estan las piscinas, todo se hizo bajo
las condiciones que la municipalidad puso porque la operacién y mantenimiento iba a ser de la municipalidad,
porque requeria que si se construya un parque zonal publico. Y bueno, en el caso del privado, como se
aseguré la municipalidad de que entregando en propiedad este terreno, efectivamente, se iba a construir un
cementerio, pues puso una clausula de compromiso de inversion, se le daba la propiedad siempre y cuando
cumpla con las obras de habilitacién y un avance del 10% de la obra; una vez acreditado ese avance, a pesar
de ser un proyecto privado, la municipalidad se aseguré que efectivamente se realice un cementerio y no otro
proyecto. Entonces, lo que ven atras en verde es el parque zonal e inmediatamente al lado esta el
cementerio, lo cual cambié realmente la realidad de toda la zona porque estamos hablando de una zona de
full invasiones, pudieron tener acceso a luz, a agua, desagle a raiz de las instalaciones de estas
infraestructuras.

Tener en operacion un
Teleférico por 25 afios y
derecho en todos los
ingresos que me genere la
explotacion

|

Retribucién  fija por m2
utilizados

Retribucion Variable por
ingresos brutos (6%)
Retribucion en Obra:
Renovacién Urbana de
1,000m2

VAIVEN MIRAFLORES - COSTA VERDE
E SUPERFICIE (US$10MM)

Asesora Sandra Esparza: Otro tipo de contrato u otro tipo de ejemplo son los derechos de superficie; aqui
debido a la naturaleza del inmueble, estamos hablando de la explanada de la playa, si bien la zonificacion
permite la construccién de teleféricos, no se permite dar en propiedad estas zonas, entonces, establecio
derecho de superficie. Este es un teleférico totalmente turistico, aqui el privado solicitd tener un teleférico por
25 afios y derecho a todos los ingresos que le genere la explotacion. ¢ Qué quiere decir? No solamente el
servicio turistico, como tal, de traslado, sino los servicios complementarios, los servicios de cafeteria que se
pudieran dar, los servicios de publicidad, a cambio de todo eso, el privado ofreciéd a la municipalidad una
retribucion fija por los metros cuadrados utilizados a modo de una renta, retribucién variable por los ingresos
brutos, como les comentaba, no solo del servicio de teleférico sino todos los servicios complementarios, el
ingreso anual que tenga el privado, el 6% se iba a favor de la municipalidad y finalmente también ofrecieron
una retribucion en obra de mas o menos 1000 m?; sucede que donde se encontraba la estacion del teleférico
en la playa estaba rodeado solamente de arena, entonces acordaron que el privado iba hacer toda una
Alameda y va a poner también bafios publicos, lo que permitia a la municipalidad contar con nuevo
equipamiento y a su vez el privado contar con una zona atractiva para visitantes que pudieran ser potenciales
clientes.
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1 Ci lej i ial La Libertad SAC

*  Modalidad : Compra Venta de activo con compromiso de inversion.

= Terreno : 78.92 hectdreas, ubicado a la alt. km. 591 de la
Autopista del Sol, (Pan. Norte) Dist. de Chicama, Prov. de Ascope, La
Libertad

= Propietario: GORE La Libertad (Antes: PE Chavimochic);

+ Inversién :US$ 200 millones, en 25 afios

= D : Acuerdo Regional N°089-2021-GR-LL/ICR, del
03.08.2021.

i* - Adjudicacion Directa: Acuerdo Regional N° 027-2022-GRLLCR,
06.04.2022.
« Condicién para Adjudicacién: acreditar mayor retribucién econémica

por el terreno y experiencia en este tipo de proyectos

Asesora Sandra Esparza: Y, bueno, finalmente estan las modalidades de compraventa. Las modalidades de
compraventa, nosotros lo recomendamos solamente cuando estamos hablando de vivienda social o de
desarrollos de complejos industriales o agroalimentarios. 4 Por qué? Porque el privado requiere la propiedad
desde la suscripcion del contrato para posteriormente vender a otros usuarios finales que van a ser los que
van a utilizar y activar, digamos, el servicio. En el caso de vivienda social, como ustedes saben, para la
activacion de los programas de Techo Propio, los programas de crédito Mi Vivienda, requiere el inmobiliario
la propiedad para entregéarselo al usuario y el usuario puede hacer la activacién de este programa; entonces,
estos contratos de compraventa los suscribimos con compromisos de inversion, es decir, que se da un
periodo al privado para acreditar que efectivamente se esta ejecutando ese proyecto, generalmente con el
compromiso de la habilitacidén urbana, es decir, que cuente con factibilidad de luz, de agua y las instalaciones
iniciales, y con eso ya estaria cumpliendo una primera etapa y se le podria entregar en propiedad el inmueble.
Bueno, esa es la exposicion que teniamos para ustedes, no sé si hay algun tipo de duda o consulta.

Sefiora Rectora: Muchas gracias por tu exposicion. Creo que ya se ha entendido y como ustedes pueden
ver, hay varias modalidades de inversion publico-privado, entonces, 1o que nosotros queremos es que la
Asamblea sepa que se pueden hacer estas cosas y que veremos la mejor alternativa para no perder los
terrenos. Adelante doctor Romero.

Decano Alfonso Romero: Buenos dias sefiora Rectora, colegas asambleistas; en efecto, el VRAP ya habia
convocado esta visualizacion de proyectos y alternativas que menciono, varios Decanos lo vimos la vez
pasada durante una hora; como podemos ver ahi, no menciona ningun ejemplo de la universidad, por lo tanto,
es una opcidn, si, pero yo creo que hay mejores opciones. Lo que propongo en esta Asamblea, aparte de lo
que usted ya dijo de que nos permita la Asamblea y nos autorice hacer este tipo de actividades,
adicionalmente se debe nombrar una comision presidida por un gestor, es decir, uno de Finanzas, Marketing
o Administracién, que él presida bajo su autorizacién en esta comisién y que esa comisidn sea capaz de
negociar porque hay empresas que si, inversionistas que si quieren invertir 40 millones, 60 millones y 80
millones, pero eso se tiene que hacer en una negociacion face to face y esa negociacion con la experiencia
que pueden tener los expertos en finanzas que debe presidir esa comision ya tiene que ejecutar, porque
estamos perdiendo S/ 40,000.00 soles mensuales y eso es un poco preocupante, pudiendo hacer tanto el
saneamiento como la parte operativa de infraestructura y de la técnica mediante la negociacién, pero se tiene
que negociar; la universidad no puede ni enajenar ni siquiera compraventa, entonces se tiene que buscar con
la parte legal lo que corresponde, el saneamiento legal y la parte ejecutiva, la que presidiria esa comision,
tiene que negociar, inmediatamente buscar porque hay inversionistas y seguramente los expertos en
finanzas no me van a dejar mentir, que estan habidos vy listos para colocar el dinero, pero se tiene que
garantizar el saneamiento legal del terreno, eso es lo basico que piden los inversionistas, de lo contrario no.
Por favor, sugiero que se nombre esa comision, muchas gracias.
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Sefiora Rectora: De acuerdo. Adelante doctor.

Profesor José Porlles: Sefiora Rectora, creo que estamos tratando un tema sumamente importante para los
intereses de la universidad; solamente el predio de Huaral de 30 hectareas son 90 millones de délares, es
decir, si nosotros no proponemos un mecanismo que nos permita parar el uso de ese terreno,
lamentablemente, méas tarde vamos a perder un activo importante para la universidad y el pais. Yo creo que
lo mas conveniente es el camino de PROINVERSION. ;Qué es PROINVERSION? PROINVERSION es una
agencia estatal especializada en este tipo de situaciones, o sea de negociacion con los grupos privados,
nosotros no tenemos capacidad, no tenemos mucha experiencia en negociar este tipo de cosas y creo que
es mejor que sea PROINVERSION, eso no quita, sefiora Rectora, que se forme una comision que puede
estar como veedor a lado de PROINVERSION y también solicitd, doctora, no solamente incluir ese terreno
del que estan hablando sino todos los activos de la universidad que no estén dentro del campus universitario,
que en la medida que PROINVERSION lo acepte, incluyamos todo. Esa es mi propuesta sefiora Rectora,
gracias.

Sefiora Rectora: Por eso es que les traigo la propuesta para aprobar primero que podamos trabajar con
PROINVERSION, creo que ese es el objetivo y luego ver los terrenos que estan aptos para que
PROINVERSION pueda verlos tanto urbano como rurales, creo que eso es lo mas importante. Adelante
doctor Bustamante.

Decano Angel Bustamante: Doctora, para ayudar a esta iniciativa siempre es bueno recurrir a lo que dice y
nos ordena La Ley Universitaria, la Ley Universitaria estima que debe haber en cada universidad incubadoras
de empresas, las incubadoras de empresas necesitan el aporte que tengan, por ejemplo, invitar a los
graduados porque los graduados pertenecen a la comunidad de la universidad, eso dice la ley; y, sobre todo,
doctora, yo creo que debemos de organizarnos por areas, las areas de Ciencias Basicas tendrian un tipo de
incubado de empresas con respecto al area de Ingenieria, al areas de Letras, en fin; pero no solamente es
inversién, doctora, el Banco Vaticano también ofrece a paises como el nuestro subvenciones, acuerdos para
poder llevar a cabo proyectos que sean de envergadura para el desarrollo social. Gracias.

Sefiora Rectora: De acuerdo. Adelante profesora Elsy Mini.

Profesora Elsy Mini: Buenos dias distinguida mesa de honor, doctora Jeri y Vicerrectores, Decanos y
miembros de la Asamblea Universitaria; creo que estamos en un momento crucial, no podemos perder
tiempo, creo que es importante que se tome la decision de trabajar con PROINVERSION, ya nos han hecho
una exposicion y creo que hay muchas modalidades que se pueden trabajar y de igual manera creo que una
vez que aprobemos eso puede venir lo de la comision y trabajar en forma planificada, programada con un
cronograma y como decia el dicho: para ayer, es urgente, necesario, importante y prioritario que lo hagamos
porque si no, como ya lo han mencionado algunos profesores, vamos a perder muchas propiedades y creo
que las diferentes facultades tenemos en mente muchos proyectos, entonces, a proponer y ejecutar. Eso es
todo.

Sefiora Rectora: Gracias. La profesora Julia Teves, por favor.

Profesora Julia Teves: Muchas gracias sefiora Rectora, y también un saludo a todos los miembros de la
Asamblea Universitaria, de verdad, en este propdsito y haber escuchado explicitamente a PROINVERSION,
es momento de poder valorar todo lo que de verdad la universidad tiene hasta estos momentos y es un
riesgo tener en esta situacion los terrenos que tenemos; usted nos ha hablado de jiron Cuzco, Mird Quezada,
tenemos riesgo permanente porque la verdad ahi estd la mafia y ahi estan las asociaciones que quieren
apropiarse del terreno, el incendio que pasd en los locales y precisamente es de la universidad, y estos
locales definitivamente han quedado en riesgo, asi que yo invito a todos los miembros de la Asamblea
Universitaria a que en la comisién que se conforme mas adelante van a tener que ver y hacer los trabajos en
coordinacion con PROINVERSION sobre a qué sectores se va a dar prioridad y en adelante también qué

Sesion Ordinaria N° 011-AU-UNMSM-2023 Pégina 22 de 46



modalidades con los referentes que nos han expuesto en este momento, caso de la municipalidad, caso del
tema de Ancén, se va a tomar la mejor decision para nuestra universidad y el mejor sector y la mejor
modalidad va a permitir engrandecer nuestra universidad. Lo que me queda, sefiora Rectora, es apoyar y la
bienvenida a PROINVERSION que va a tener un trabajo porque ahi debe haber familias enteras que han sido
estudiantes de nuestra casa universitaria, van a cuidar en todo momento el prestigio y el riesgo va a ser
menor de nuestra universidad y el beneficio va a ser realmente elocuente para nuestra universidad. Apoyo de
plano este apoyo que vamos a dar a PROINVERSION para poder ejecutar los milltiples proyectos, asi que yo
solicitaria que vayamos a votacion y ellos estén siempre a la vanguardia para poder engrandecer mas
nuestra universidad, sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Gracias profesora. Adelante doctor.

Decano Alfredo Delgado: Sefiora Rectora, sefior Vicerrectores, sefiores asambleistas, pongo a colacién y
qué bueno que haya interés por estas cosas, pero no es lo mismo tener un terreno en Mesa Redonda que en
Huaral, los terrenos de la universidad han sido concedidos desde su consecucién por quienes nos han
antecedido, no ahora sino hace mas de 50 afios y los terrenos de Huaral, Pucallpa, El Mantaro han sido
concedidos para un propdésito, para que la universidad tenga dénde salir, para que la universidad pueda
desarrollarse a nivel nacional, yo saludo el interés por estas cosas de PROINVERSION, hace unos dias
estuvimos en otra reunién que era relacionada a obras por impuestos, creo que son alternativas que hay que
ir mirando, pero cuidado, no poner todo en un mismo saco y supongo que la comisién que se pueda nombrar
puede distinguir mejor estas cosas. Gracias.

Seriora Rectora: Gracias. Adelante doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Hacer notar y, en todo caso, si la persona todavia esta
conectada, mencionaba que hay una figura en lo personal desconocida, el tema de Proyectos en Activos que
impulsa PROINVERSION es un término més &gil, no consume recursos estatales, por lo tanto, no estaria
bajo la influencia de la Contraloria, pero también mencion6é un tema que me parece importante, sefiora
Rectora y sefiores asambleistas, es que deberiamos tener un convenio con PROINVERSION, no sé,
pregunto a la sefiora Leyva. ¢ Ya tenemos? Bueno, a partir de ese convenio, entonces, yo creo que de alguna
manera la obligacion institucional es mucho mas favorable y si, creo que hay que mirar con otros ojos esa
propuesta que se nos tiene y a veces si uno mira los terrenos que tiene, no solamente al interior de Lima sino
fuera, muchos de ellos estan languideciendo y perdiéndose por inaccion, y la verdad, si nosotros miramos a
futuro, los recursos econdmicos de la universidad cada dia son mas escasos; y si a veces por un
chauvinismo vamos a pretender retener una propiedad que no reporta nada y mas bien se pierde y es
aprovechada por terceros, creo que el camino que se esta presentando a la Asamblea es el mas favorable.
Gracias, sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Adelante profesor.

Profesor Geiner Marin: Buenos dias sefiora Rectora, sefiores Vicerrectores, yo estoy de acuerdo con la
propuesta de PROINVERSION porque, como dice el Vicerrector Nifio, es muy interesante en el sentido de
que no absorbe recursos financieros de la universidad, entonces las entidades privadas van a poner el capital
de trabajo, el financiamiento total o inicial para el capital, algo muy importante, también es necesario hacer
una relacién de todos los activos que tiene la empresa y valorizarlos a valor de mercado porque la mayoria
de activos estan aparentemente en valores historicos o prediales, légicamente, ¢ Para qué sirve esto? para
negociar mejor con la entidad privada, si yo sé que mi activo a valor de mercado vale 100 millones, pero de
repente a valor contable vale una minucia, entonces, ahi no permite una buena negociacién, entonces yo
creo que es necesario hacer una valorizacion a valor de mercado de todos los activos que tiene la
universidad para que permita una mejor negociacién con la entidad privada. Gracias, eso es todo.

Sefiora Rectora: Gracias doctor. Bueno el primer lugar yo creo que debemos aprobar trabajar con
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PROINVERSION, ver todos estos proyectos y luego ver la comisién porque para ver la comision hay que ver
qué especialistas tienen que ingresar por areas porque €so es muy importante, pero lo elemental es que hoy
dia la Asamblea, que es el 6rgano maximo de gobierno, apruebe poder trabajar con PROINVERSION para
salir de esta crisis de estar todos los dias pendiente de que no nos invadan los terrenos. Asi que pongo a
consideracion de la Asamblea, ;Los que estén de acuerdo en aprobar para trabajar con PROINVERSION?
Aprobado por unanimidad. Muchas gracias Carmen, muchas gracias también a los sefiores de
PROINVERSION que han participado en la Asamblea, muchas gracias.

Asesora Sandra Esparza: Muchas gracias, hasta luego.

Secretario General: Con el agradecimiento a los sefiores de PROINVERSION y a la doctora Carmen Leyva,
se va a continuar con el desarrollo de la sesion. Sefiora Rectora con su autorizacion ingresamos a la seccion
Pedidos.

4. PEDIDOS

Sefiora Rectora: Estamos en la estacion Pedidos. Adelante doctor Bustamante.

Decano Angel Bustamante: Doctora, algunos docentes de la universidad me estan exigiendo que no
estamos abordando la tematica de los profesores a dedicacion exclusiva y ya tenemos aprobado el salario de
los docentes, pero, bueno, ahi hay tiempos completos y dedicacion exclusiva, pero en la parte real es que
tanto tiempo completo como dedicacion exclusiva ganan el mismo salario con la Unica diferencia que
dedicacion exclusiva, como su nombre indica, no puede trabajar en otro lugar, pero el profesor de tiempo
completo si puede trabajar en otro lugar, en otra universidad hasta 20 horas; en ese sentido, deberiamos
replantear como comenzamos a incentivar a los profesores de dedicacién exclusiva por lo menos con un 20%,
40% o 50% que corresponde.

Sefiora Rectora: Adelante doctor Espino.

Decano Gonzalo Espino: Sefiora Rectora, Asamblea, yo voy a hacer 3 pedidos. El primero es aquel que
atafie a la autonomia de la universidad, el tema econdmico, en todas las facultades trabajamos para que
podamos resolver los problemas que el Estado no ha resuelto y para que existan mejoras en cada una de
nuestras facultades, resulta que no podemos disponer de ellas porque papé gobierno tiene que autorizarnos
para gastar, entonces, se tiene, pero no se puede gastar; usted ha heredado eso, sefiora Rectora, usted no
es responsable de eso, hay que decirlo, los anteriores rectores o el anterior rector es responsable de eso
porque no defendio los fueros de la universidad, entonces, en primer lugar, pedimos por la autonomia
universitaria econdémica que se trata de recursos directamente recaudados, que permita que ese 60% se
pueda invertir en lo que se desea invertir y que se hagan los respectivos controles que son necesarios
siempre para que sean transparentes los gastos. En segundo lugar, sefiora Rectora, vivimos una situacion
especial en el caso de nuestros funcionarios, particularmente, cuando una facultad tiene 8 o 9 escuelas,
entonces, la estatutaria al igual que la Ley Universitaria considerd que lo mas calificados eran los profesores
principales, pero resulta que no siempre los profesores principales quieren asumir cargos, entonces, esa es
una reforma que se tiene que hacer a nivel de Asamblea y a la Ley Universitaria, que considere a profesores
no solamente principales sino a profesores principales y asociados, tanto para Director como Escuela porque
hay dificultades, muchas dificultades para la nominacién de nuestros directores; se entendia que habia una
dinamica, pero la pregunta es: ¢ Se van a dedicar nuestros profesores principales a ello? Muchas veces no lo
desean. Hemos tenido muchas dificultades para la designacién y ahora con todo esto que se llama controles
internos, nos ponemos en riesgo también nosotros, entonces, yo solicito a la Asamblea que nosotros
podamos hacer una gestion especial para la reforma de la universidad ese sentido de como se gerencia la
universidad. En tercer lugar, sefiora Rectora, hay un punto critico que se va a comenzar a vivir desde el
préximo afo por la nueva ley que SERVIR esta imponiendo, o sea, hay trabajadores que en la universidad
tienen mas de 15 afios de experiencia en determinadas cosas y son especialistas y lo que la universidad no
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ha hecho es reconocer, acreditar que ellos tienen una especializacion, exactamente porque se han dedicado
a resolver problemas. En el caso de Letras tenemos a dos personas, a la sefiora que es nuestra Jefa de
Matricula por 15 afios resolviendo todos los problemas, por supuesto, no tiene estudios universitarios, tiene
un afo de estudio universitarios, pero es que los cargos no tenian necesidad antes, no requerian esa
calificacion, se ha acreditado, cdmo nosotros podemos acreditar; el otro funcionario es un funcionario que se
ha dedicado al trabajo, esta calificado en el nivel intermedio, no universitario, superior, no universitario,
entonces cuando dice profesionales, entonces, tengo que tener mucho cuidado y saber de qué se trata,
porque no se trata solamente de la aplicacion de esta norma en el sentido de que todos tienen ser
profesionales. ;Pero hemos dado ocasion para que nuestros trabajadores sean calificados? ¢ Esta
universidad cuando los han admitido, cuando han asumido su cargo, era ese el requisito? A mi
particularmente me preocupa porque es gente que aporta a la vida de la universidad y lo hacen bien,
entonces yo pediria que se tome en cuenta estos 3 pedidos. Muchas gracias.

Seiora Rectora: Adelante doctor Utrilla.

Decano Dario Utrilla: Sefiora Rectora, sefiores Vicerrectores, sefiores miembros de la Asamblea
Universitaria, muy buenos dias con todos los presentes. En la Facultad de Ingenieria Electrénica y Eléctrica
recientemente hemos tenido la visita de evaluadores de la acreditadora ABET vy el informe que ha presentado
a la sefiora Rectora, a los Vicerrectores y también a las autoridades de la facultad, nos han enmarcado
claramente la necesidad que ya venimos solicitando hace buen tiempo respecto al proceso de nombramiento
a la carrera docente por las plazas en reemplazo de los profesores que han fallecido, se han retirado y no
solamente en el aspecto docente, la plana docente, también es en el aspecto de los administrativos,
entonces solicito a la Asamblea Universitaria que tenga a bien autorizar a través de las instancias que
corresponde el concurso para el ingreso a la carrera docente para poder reemplazar las plazas que estan
vacantes, como les reitero, de los profesores que han fallecido y algunos se han retirado por diversas
razones y esto es tanto en el aspecto de docentes como administrativos. También hay otra situacion,
nosotros en la facultad tenemos la Escuela Profesional de Ingenieria Biomédica, se estaba proyectando para
poder realizar también el concurso de ingreso a la carrera docente de especialistas en la carrera de
Ingenieria Biomédica, que hasta ahora no se ha programado, agradeceré mucho que tomen atencion a ello.
Por otro lado, como ustedes comprenderan sefiores asambleistas, sefiores Decanos, sefiores Rectora,
sefiores Vicerrectores, estamos viviendo en una época de cambios trascendentales en la tecnologia
electrénica que esta transformando nuestro planeta en todas las &reas y dentro de ella, en nuestra Facultad
de Ingenieria Electronica y Eléctrica estamos proyectando incrementar una nueva escuela profesional, pero
ello demanda no solamente docentes, también infraestructura, recursos que permitan viabilizar la
implementacidén de una nueva escuela que si es necesario, porque la sociedad, la industria, la empresa lo
demanda, hay mucha necesidad porque la ingenieria esta resolviendo muchos problemas en todo el mundo y
la ingenieria esta presente, sobre todo la electronica, en todas las areas del saber del conocimiento humano,
entonces, en ese aspecto les pido un apoyo para poder regularizar la plana docente y también necesitamos
incrementar no solamente el ingreso a la carrera docente, también en las promociones docentes que estan
pendientes y en los cambios de clase que también hay varios expedientes que estan en la unidad de
Recursos Humanos. Eso es todo lo que puedo solicitar en esta Asamblea Universitaria. Muchas gracias,
buenos dias y que Dios les bendiga.

Sefiora Rectora: Gracias. Eso es un tema administrativo y, como ya lo ha dicho el doctor Espino, el tema
econdémico, la autonomia, ahi tenemos que presentar un proyecto de ley para que los recursos directamente
recaudados pasen a ser administrados por las universidades, también nosotros hemos presentado un
documento sobre que no estamos de acuerdo con la Ley Servir porque ellos nos estan exigiendo
meritocracia, pero como nosotros podemos hacer ello, ya lo ha dicho el doctor Espino, en las universidades
no hay cargos que te pidan magister sino experiencia, conocimiento del area y hay gente que domina esos
campos, pero eso es todo un proceso que se tienen que hacer. En cuanto a las plazas, ayer justamente he
presentado un oficio al Ministerio de Economia para que nos dé una reunion para ver asignacién de plazas
porque tenemos que hacer promociones, recategorizaciones y también solicitar nuevas plazas, eso es algo
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que depende del Ministerio de Economia y Finanzas para que nos asigne y nosotros poder trabajar. Adelante
doctor Campodénico, por favor.

Profesor Carlos Campodoénico: Dignas autoridades, asambleistas, creo que he estado viendo una
necesidad de esta Asamblea de ser fiscalizada, controlada de repente por diferentes actividades que se
hacen, veo problemas en o que es investigacion, cambio de personal, no sé quién los cambia, hay recursos
en instituciones que estan inactivas, en el caso de la Facultad de Odontologia se comprd equipos que
costaban 6 millones de soles, paralizados, nadie fiscaliza, entonces, esta Comisién Permanente de
Fiscalizacion que fue ya indicado en enero para que se elija, no se ha elegido, ya ha pasado un afio,
entonces las otras comisiones han seguido su trabajo, pero no hay Comision de Fiscalizacion. ¢ Consideraran
importante ustedes que haya o no? ;Qué dicen? De repente no, no creo yo €so, es una necesidad, hay
muchos problemas por falta de una comisién que pertenece a la Asamblea y va a apoyar también a las
autoridades porque las autoridades no tienen 6 ojos, entonces, justamente es el pedido, una Comision
Permanente de Fiscalizacion que debe ser elegida y yo creo que nadie estara en contra de esto. Gracias.

Sefiora Rectora: Sobre eso, es un punto que esta en la agenda, la eleccion de la Comisién de Fiscalizacion.
Adelante doctor Salas.

Decano Julio Salas: Muy Buenos dias sefiora Rectora, sefiores Vicerrectores, sefior Secretario General,
colegas Decanos, asambleistas, yo quisiera hacer un pedido sefiora Rectora y es en el sentido de los
docentes a tiempo parcial de 4 horas, en mi facultad tenemos 10 profesores en esa situacion, entonces estos
profesores con su carga lectiva y no lectiva no les alcanza ni para dictar un curso, entonces, los Directores de
Departamento me dicen: ;Y ahora qué hacemos? Uno, conversa con el profesor para ver si voluntariamente
en vez de 4 horas pueda asumir 6 0 en todo caso utilicen dos profesores en un curso. Hemos pedido a la
Oficina General de Recursos Humanos un sinceramiento de las plazas, cuales son las plazas vacantes que
tenemos en la facultad con mira a hacer cambio de clase, promocion docente, pero la Oficina General de
Recursos Humanos hasta ahora no nos contesta, 3 reiterativos, no sé, creo que lo que explicaba la sefiora
Rectora sobre que hay problemas de plazas que a veces no estan, pero quisiera que se vea esa
problematica con respecto a nuestros profesores a tiempo parcial 4 horas que eran profesores contratados
en el 2021 si no me equivoco y salié una ley del Congreso para que pasen a ser nombrados previa
evaluacion, nosotros tenemos 10 en esa situacion. Gracias sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Si, esas son las plazas que fueron dadas por MINEDU, que hay que ver como se
consolidan, gracias. Adelante doctor Angulo, por favor.

Decano Jorge Angulo: Buenos dias con todos, sefiora Rectora con su permiso. Quiero referirme a un punto
que, en el mes pasado practicamente se generd en la Facultad de Quimica a raiz de la agresion de un
estudiante a otro compafiero y también los casos de acoso, etc., que tienen un tratamiento un poco
complicado porque de acuerdo al Estatuto, a las normas actualmente vigentes que tenemos, tiene que ir por
un procedimiento que pasa por la facultad o en algin caso subi6 a través del Defensor Universitario y ahora
tenemos una Secretaria Técnica, que creo que es el que resuelve esos casos Yy luego vuelve a la facultad,
mientras tanto, los estudiantes manifiestan su disconformidad y con mucha razén piensan que la facultad es
la que estéa fallando, entonces, viendo esta situacién, nos encontramos que al parecer el problema es que el
Estatuto y no sé si la ley también esta orientada en ese sentido, entonces habria que pensar tal vez en crear
un dérgano unico que sea capaz de resolver estos asuntos de acoso, problemas de agresion y disciplinarios
en general sin necesidad de tener que retornar nuevamente a la facultad, que muchas veces no tiene la
capacidad desde el punto de vista técnico o juridico para poder resolver estos casos que competen a otras
instancias. Entonces, yo propondria esto si es que se toma en consideracion, si es que es necesario también
modificar el Estatuto en ese sentido para favorecer un mecanismo que permita que un érgano Unico sea
capaz de resolver estos tipos de casos. Gracias.

Sefiora Rectora: Al respecto, hay una comisién que esta presidida por el doctor Carcelén, esta también el
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doctor Ugarte, creo que ahi es donde se tiene que llegar para poder resolver. Atras hay dos alumnos que
estan pidiendo el uso de la palabra, sus apellidos por favor.

Secretario General: Salinas y Baltazar, por favor en ese orden.

Alumno Ramsés Salinas: Buenos dias Rectora, Vicerrectores, docentes, Decanos, compafieros. El dia de
hoy quiero poner en discusion nuestro pedido referente al articulo 188° del Estatuto Universitario en el cual
se menciona a la Federacién Universitaria, los Centros Federados y Centros Estudiantiles, ya que segin
nuestro Estatuto es derecho de los estudiantes organizarse unitariamente en la Federacién, Centros
Federados y el mismo articulo resalta que la Federacion Universitaria es el ente gremial que representa a los
estudiantes de la universidad y ademas menciona que sus miembros directivos son elegidos por elecciones
universales y democratica, creo que todos estaremos de acuerdo en la importancia que tiene la Federacion
Universitaria para nosotros y el deber que tiene de representarnos, pero lastimosamente por diferentes
situaciones esto no se ha cumplido porque se ha restringido ciertos accesos, sobre todo, a la toma de
decisiones en contra de algunas facultades o escuelas, incluso la actual junta directiva se podria decir que es
ilegitima porque fue elegida en un quérum de 20 personas nada mas que es la que estad tomando las
decisiones en la actualidad, y esto después de una serie de procesos en la que todas las juntas han sido
transitorias, no hay una permanente, las elecciones son cuestionables y demas, y es por €so que queremos
hacer un pedido con la finalidad de asegurar una adecuada representatividad, legitimidad y respeto a los
espacios de representacion estudiantil ante nuestra propia casa de estudios y el exterior, es necesario y
urgente que un organismo auténomo, como lo es el Comité Electoral Universitario, tome la responsabilidad y
direccion de dirigir las elecciones de la FUSM, dicha accion también esta respaldada en el articulo del
Estatuto de nuestra universidad, especificamente en el articulo 77° inciso d). Lo que estariamos pidiendo
seria modificar el articulo 188° de la siguiente manera y cito:

Articulo 188°. Federacion, centros federados y centros de estudiantes

La Federacion Universitaria de San Marcos (FUSM) es el ente gremial que representa a los estudiantes de la
universidad; los centros federados o centros de estudiantes representan a los estudiantes de las facultades y
de las escuelas académico profesionales, respectivamente. Sus miembros directivos son elegidos por
elecciones universales y democraticas...

Alumno Ramsés Salinas: Y aqui la modificacién:
... con periodo de un afio realizado por el Comité Electoral Universitario con apoyo de la ONPE.

Alumno Ramsés Salinas: Por lo tanto, sometemos este pedido a la aprobacién de la Asamblea, asimismo,
como pedido complementario consideramos prudente la instalacion de una mesa de trabajo ante la
representacion estudiantil de la Asamblea Universitaria, conformada por cuatro grupos distintos, que en
consenso suscribamos este documento y los miembros del Comité Electoral Universitario para que puedan
trabajar de manera oportuna las especificaciones y detalles de las comicios electorales para la FUSM en este
primer proceso electoral. Muchas gracias.

Senora Rectora: Gracias. Alumno Baltazar.

Alumno Félix Baltazar: Buenos dias estimada mesa, buenos dias asambleistas, Decanos. Acotando a la
peticion que han hecho los Tercios universitarios, creo que ya lo ha expuesto bien el compafiero Salinas,
pero yo quisiera dar un poco mas de contextualizacion a este periodo, este pedido viene precisamente
después de 3 afios sin elecciones, ha pasado por un sin fin de juntas directivas transitorias, la Federacion
Universitaria actualmente estad en un caos completo, la razon de este pedido que el Comité Electoral
Universitario pueda guiar estas elecciones, ya que los estudiantes no han podido hacerlo durante 3 afios, es
por ello esta peticion estimada Rectora, donde se pide precisamente modificar el articulo 188°, como ya lo ha
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citado el compariero Salinas y también el 77° referido al Comité Electoral Universitario. Muchas gracias.

Decano Gonzalo Espino: Respecto al tema de la Federacion Universitaria, ;Cudl es la propuesta exacta?,
porque no estd quedando claro cuél es la propuesta de los colegas, y también ;La Federacion esta
presente?, porque hay una representacion, transitoria, aunque no lo que quieran, pero existe el movimiento,
el movimiento estudiantil es independiente de los 6rganos de gobierno.

Sefiora Rectora: Doctor, hay dos federaciones ahora, dos federaciones estudiantiles y como no hay
definicién, entonces, ¢A quién dejamos entrar? ¢ A las dos representaciones? eso es un conflicto, por eso no
se les ha citado a ninguno de los dos porque no sabemos a quién. Después le contestan la modificacion que
hubo en el reglamento anterior, doctor, donde se pedia que el alumno tenga 12 créditos, o sea, que esté
matriculado porque salian los alumnos a dar declaraciones, pero cuando hemos visto, el alumno no estaba
matriculado, no era un alumno regular, pero se autodenominaba Federaciéon, entonces, si no era un alumno
de la universidad, como podia salir a los medios publicos en representacidn de los estudiantes, entonces, el
acuerdo fue que sean alumnos que estén matriculados minimo en 12 créditos para que sean alumnos que
sean considerados estudiantes. Adelante.

Decano Gonzalo Espino: Sefiora Rectora, que se lea exactamente cual es el acuerdo, por favor.
Seriora Rectora: Si, de acuerdo. Adelante.

Alumno Guillermo Bazan: Antes que nada, buenos dias a la presente Asamblea. Me presento, mi nombre
es Guillermo Bazan; y en la misma linea que mis comparieros, tenemos que ver el contexto actual, la FUSM
ya no es la misma FUSM de antafio, ahora esta llena de caos, como usted lo comentd, hay dos federaciones,
todo esta complicado, no ha habido unas elecciones democraticas hace 3 afios, lo que eso conlleva al pedido
y la preocupacion de los estudiantes de que la eleccién de la FUSM sea llevada a cabo por el Comité
Electoral Universitario para que asi haya una mejor transparencia e imparcialidad, ya que, como también lo
comentd el compafiero Salinas, la ultima eleccion de la FUSM fue solamente con 20 personas y fue elegida
asi en una pequefia reunién. Bueno, la verdad es que yo apruebo y estoy a favor de esta modificacién,
gracias.

Sefiora Rectora: Yo creo que eso debe pasar a Orden del Dia, pasamos los pedidos sobre estos temas de
la modificacion. Pasamos a Orden del Dia, por favor. ; Es sobre el mismo tema? Adelante doctor Corrales.

Profesor Eugenio Corrales: Doctora, distinguidos colegas, miembros de la mesa y asambleistas, quiero
hacer dos pedidos, pero antes hacer una precision respecto a la intervencién de nuestro distinguido Decano
de la Facultad de Ciencias Fisicas sobre la dedicacion exclusiva. Hay 5 articulos en el Estatuto, ya tiene 7
anos, de los cuales el 170° dice: “Los docentes ordinarios a dedicacion exclusiva tienen derecho a una
bonificacién adicional, proveniente de los recursos ordinarios, del cincuenta por ciento (50%) del haber
correspondiente a su categoria” y algunas precisiones mas, entonces, este es un articulo que esta en el
Estatuto hace 7 afios y no se cumple, 0 sea, la universidad no cumple con lo que manda el Estatuto y ahi
también se menciona en el Estatuto que los de dedicacion exclusiva que tengan el 50% no percibiran el 50%
que se da a los investigadores, los investigadores tienen una ley que les provee ese adicional sobre el sueldo,
pero no hay una ley que concrete esto que estad en nuestro Estatuto, pero en base a la autonomia eso
deberia cumplirse, a la dedicacion exclusiva correspondia el 50% hasta el gobierno militar, entonces, desde
hace muchos afios se recuperd la democracia después del gobierno militar, pero, por ejemplo, no se
recuperd el pago de la dedicacién exclusiva, entonces hay profesores que vienen trabajando como esclavos
haciendo la dedicacién exclusiva y recibiendo el pago de un tiempo completo, lamentablemente, los
congresistas no tienen una idea clara de lo que es la universidad, entonces, hasta este momento desde esta
nueva ley y de este articulo hay 7 afios que la universidad tiene una deuda con los profesores a dedicacion
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exclusiva que deberia honrarse, todas las deudas se tienen que honrar, en consecuencia, ;,Qué cosa es lo
que falta?, simplemente voluntad, para eso estan los asesores, para asesorar a las autoridades antes que
estar proponiendo medidas en contra de los derechos, como se ha visto en el caso del profesor Ugarte que
plantea la violacién de la Ley Universitaria porque plantea que la ratificacion sea por 4 meses, 5 meses, 6
meses, violando un articulo de la ley y violando también al Estatuto, entonces, yo pido que se nombre una
comision para que se concrete este pedido, el pedido del pago de la homologacion que esta pendiente y la
deuda. Mi otro punto doctora, pero previo a este punto, felicitar a las diferentes facultades que estan creando
nuevas escuelas porque la universidad es dinamica, el mundo profesional, la investigacion, etc., en el caso
de mi facultad, cuando se aprueba el Estatuto se considera

una comisién especial para que vean la estructura de la universidad referida a los departamentos
académicos, entonces, hay facultades que, durante la ley anterior, por ejemplo, Medicina que tenia 7 u 8
departamentos, en la ley anterior hasta que se da esta ley tenia 13 departamentos, la Facultad de Educacién
que tiene 78 afios tiene dos departamentos y en el afio 2016, cuando se dio esta ley, la Oficina de Calidad
Académica y Acreditacién fue a nuestra facultad y menciond un especialista de esa oficina que si la Facultad
de Educacién no crea las escuelas de Educacion Inicial, Primaria y Secundaria, no se podria acreditar nunca
la Facultad de Educacién, sin embargo, ¢;Qué ha pasado?, hasta ahora hay una inaccion, resulta que los
profesores que somos de secundaria estamos dirigidos por un jefe de departamento de Educacién Inicial que
su especialidad es Educacion Inicial, que ni siquiera es una carrera universitaria, su especialidad la tienen en
un instituto, en el IPAY o en Monterrico, entonces son profesores que se han hecho docentes universitarios
gracias a un programa de 2 afios de bachillerato o de complementacion, algunos no son ni docentes siquiera,
son de otras carreras, pero con un afio de complementacion resulta que tienen bachillerato y un titulo
adicional y son los que dirigen ahora la facultad; y no conocen los reglamentos, tanto es asi que cuando
usted emitio para el doctor Salas Bacalla, para el doctor Porlles y para quien habla, porque estdbamos
cumpliendo 75 afios, resoluciones de que continudbamos, primero como Decano y los otros dos como
asambleistas; en mi facultad, las profesoras de inicial y de primaria que dirigen la escuela y el departamento
me dejaron todo un semestre sin carga, entonces, no conocen el reglamento, le dieron a un profesor
contratado la carga de un profesor nombrado, eso es ilegal, eso es inaudito, insolito o con mala voluntad se
esta trabajando; finalmente, la directora de escuela ante mis justos reclamos me cred terceras secciones de
las asignaturas que me correspondian sin alumnos cuando la normativa dice que para crear una seccién
adicional se necesita la firma de 10 alumnos y con la firma de la directora, que es una psicdloga que funge de
profesora de inicial, comete esos abusos; yo he ido a su despacho hace mas de 8 meses para pedir cita y su
secretaria, la sefiora Liz que esta afuera, me ha dicho que mi caso ya esta solucionado y que el doctor Inga
ha dicho que ya esta todo solucionado; el doctor Inga acaba de desaparecer mi carga lectiva, yo era director
de biblioteca y ha desaparecido eso sin acuerdo de Consejo ni nada; ayer iba a presentar el documento por
Mesa de Partes, pero mi computadora esta fallando porque estos abusos son intolerables, lamentablemente
su secretaria no me ha dejado conversar con usted para exponer estos casos, que estd mal que se diga aca,
pero nos estan tapando la boca. Muchas gracias.

Sefora Rectora: Gracias profesor. Adelante alumno.

Alumno Henrry Labra: Buenos dias sefiora Rectora, sefiores miembros asambleistas, mi nombre es Henrry
Labra Yabar, soy representante del &rea B. Bueno, mi pedido va a radicar en 3 puntos referidos a lo que es el
tema de bienestar universitario; el primer punto sefialard lo que es el comedor universitario y primero
comenzaré saludando la pasada gestion, el almuerzo especial que se ha realizado este 15, gracias a los
trabajadores, a las autoridades y a las diferentes personas que han acudido a este almuerzo especial y, en
consecuencia, también sefalar que durante estos 2 afios no se ha conseguido o0 no se ha llegado a la
cantidad de raciones que antes de pandemia se venia distribuyendo la cual era de 2640, a razén de ello, mi
pedido es que para el afio 2024 se pueda concretar esa cantidad de raciones para que asi los estudiantes
puedan gozar de una calidad de alimentacion y puedan gozar como tal de este derecho que se tiene. El
segundo punto es referido a lo que es la residencia universitaria; si bien es cierto estos Ultimos afios y meses
ha tenido mejoras, por ejemplo, la sala de computo en ambas de residencias, en donde se han instalado 30
computadoras y se felicita ello, en consecuencia, también se busca que se amplie estas mejoras en la
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estructura y también en las redes de wifi en ambas residencias. El tercer pedido es que las facultades que no
tienen trabajador social, se les puedan incorporar, puesto que hay 4 o 5 facultades que no cuentan con la
Unidad de Bienestar, que no cuentan con trabajadores sociales, como son Matematica, Economia y demas.
Esos serian mis pedidos, muchas gracias.

Sefiora Rectora: Gracias. Adelante doctor Inga.

Decano Miguel Inga: Estimada Rectora, Vicerrectores, Decanos, jovenes estudiantes. Mi intervencion
solamente es en la medida que hubo una alusién y totalmente ilegitima, simplemente clarificar que todo lo
que se ha dicho no es cierto porque lo que ha correspondido en el caso de la biblioteca, esa figura no existe y
tanto es asi que son los informes de las oficinas correspondientes y de Asesoria Legal, y respecto a lo de la
carga académica, en su momento también se tuvo la carga académica ya distribuida y cuando se da la
disposicion correspondiente, entonces, 1o que se tuvo que hacer es darle, obviamente, carga académica al
docente y se ha cumplido con todo, solamente era para eso y, en todo caso, cualquier cuestion, al interior de
la Facultad porque evidentemente es un tema que corresponde en esa instancia, solamente eso para aclarar
que todo estd dentro de los cauces correspondientes y por eso no ha habido ningun inconveniente en
ninguno de los Consejos de Facultad. Muchas gracias.

Sefiora Rectora: Gracias sefior Decano. Adelante profesor Barreda, por favor.

Profesor Juan Barreda: Doctora, mi pedido va un poco con lo que se va a tratar en el Orden del Dia sobre
la aprobacion de escuelas, bueno, la verdad de lo que sucede en muchas de nuestras facultades, ya lo ha
dicho el profesor que me antecedid, uno de los profesores, lo que pasa por ejemplo en Educacién y pasa en
muchas otras facultades. Doctora, yo creo que vamos a tener que en algin momento reunirnos todos, casi
todas las facultades para visualizar bien nuestras profesiones, nuestros &mbitos, nuestros campos y sus
proyecciones, no se trata de crecer por crecer, una facultad no puede crecer por crecer si no tiene todo un
planeamiento estratégico de crecimiento fundamentado basicamente en necesidades reales del pais y como
nosotros podemos trabajar desde la universidad tratando de producir €sos recursos humanos que se van a
requerir para luego enviarlo de la mejor forma y preparacion a cubrir esas plazas que demandan nuestro pais
por su propia necesidad, para su crecimiento y desarrollo, pero vamos a tener que, de alguna manera, ir
pensando en que tenemos que replantear muchas cosas, todos en nuestras profesiones porque el mismo
Estatuto sefiala que no se pueden dar duplicidades, ahi hay un punto que también vengo pidiendo desde
hace regular tiempo sobre que cierta facultad no utiliza los términos que se utilizan para poder ofrecer
algunas carreras que contravienen y contradicen lo que dice su propio perfil en la propia pagina web que
tenemos nosotros, ya es la tercera Asamblea que vengo pidiendo lo mismo, ya lo haré de manera mas
expresa, mas directa, con un documento dirigido a su despacho estimada Doctora; yo lo que quiero pedir es
que en cuanto a esta creacién que tenemos de nuevas escuelas, Maritima Portuaria, Gastronomia, Marketing
de la Facultad de Ciencias Administrativas, la comunidad de docentes y yo en mi condicion de docente
representante de todos los profesores principales, no hemos sido invitados a participar en ninguna reunion de
opinién, ni con el Consejo de Facultad, ni con ninguna comision que escuche nuestra opinidn, mucho menos
hemos podido recibir nosotros el informe técnico, el estudio realizado sobre estas escuelas y también hay
ciertas contradicciones, doctora, por eso le decia que muchas facultades tienen que revisar sus ambitos, sus
proyecciones, por ejemplo, el turismo pertenece a la cultura, es un &mbito dimensional de la cultura porque
abarca muchisimos aspectos de la cultura, y no porque el turismo genera una serie de demandas, de
servicios y tal vez también de recursos y materiales, serd nuestro campo de accion profesional porque si es
asi, entonces, también deberiamos generar una escuela de Administracién de la Construccion porque la
construccién genera una demanda de arrastre interminable de recursos, servicios, personal, profesional, en
fin, entonces, bajo ese enfoque diriamos que eso también pertenece a nuestro campo profesional. Entonces,
lo que deseo pedir, estimada sefiora Rectora, es que ese pedido no vaya a votacion, nosotros queremos
como comunidad, como facultad, como docentes, revisar el informe técnico, revisar el estudio y que todo eso
quede en standby, por favor. Gracias, estimada sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Gracias profesor.
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Secretario General: Sefiora Rectora, con su autorizacion se va a volver a leer el articulo 16° del Reglamento
de Sesiones de la Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Reglamento de Sesiones de la Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos

Articulo 16°. Las intervenciones deben ser precisas y exclusivamente sobre los puntos materia del debate,
evitando dilaciones que perjudiquen el tratamiento de la agenda. Si las circunstancias lo exigen, el Presidente
elaborara un rol de oradores y limitara las intervenciones a tres minutos por asambleista, la réplica y duplica
a dos minutos. Las interrupciones seran concedidas por la Presidencia de la Asamblea por un maximo de un
minuto, con aceptacion del asambleista interrumpido. Solo se concedera una interrupcion a cada asambleista.
El Presidente tendra la potestad de limitar las interrupciones repetidas con la finalidad de agilizar el debate y
llegar a un acuerdo.

Sefiora Rectora: Gracias sefior Secretario. A ver, el Ultimo pedido por ahi, concreto, por favor.

Alumno Denis Sanchez: Buenos dias Rectora, buenos dias a todos, mi nombre es Sanchez Rios.
Enfatizando lo mencionado por el doctor, en el caso de Quimica, se requiere el inicio del procedimiento
administrativo al estudiante Juan Pablo Echevarria Pillaca, quien agredié a un compafiero de su misma
facultad el 21 de noviembre del 2023. Segun el articulo 72° inciso f) del Estatuto, el Decano tiene la
atribucion de proponer al Consejo de Facultad sanciones a los docentes y estudiantes de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto. Segun el articulo 190° del Estatuto, las sanciones son medidas excepcionales
aplicables en casos comprobados de estudiantes que incumplan los deberes sefialados en la Ley y el
Estatuto Universitario, para lo cual deben ser sometidos a proceso disciplinario respetando su derecho a la
defensa y al debido proceso. Los estudiantes son sujetos a las sanciones siguientes: a) Amonestacion escrita,
b) Separacidn hasta por dos (02) periodos lectivos semestrales o uno (01) anual, ¢) Separacion definitiva. Las
sanciones son aplicadas por el érgano de gobierno correspondiente, de acuerdo con el reglamento respectivo
y segun la gravedad de la falta, bajo responsabilidad, segun el articulo 9° del Reglamento de Procesos
Disciplinarios para Estudiantes de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, inciso d), aprobado
mediante Resolucién Rectoral N° 03500-R-12, es falta muy grave realizar actos que afectan la integridad
fisica de los miembros de la comunidad universitaria. El 21 de noviembre del presente afio, el estudiante
Juan Pablo Echevarria Pillaca, identificado con DNI N° 72130369, codigo de matricula 22070122 de la
Escuela de Quimica, agredié a otro estudiante con una manopla de acero ocasionandole dafios graves al
afectado en la zona occipital de la cabeza en las instalaciones de la Facultad de Quimica e Ingenieria
Quimica, razon por la cual fue enviado a la clinica de la Ciudad Universitaria y posteriormente al Hospital
Nacional Daniel Alcides Carrién; por las razones previamente expuestas, solicito en calidad de representante
estudiantil, acceso a la informacion y documentacion sobre el proceso administrativo que lleva realizando la
facultad respecto al caso para llevar el seguimiento respectivo, que como Decano de la Facultad de Quimica
e Ingenieria Quimica, proponga al Consejo de Facultad el inicio del procedimiento disciplinario para pedir la
sancion de separacion definitiva meritoria del estudiante Juan Pablo Echevarria Pillaca, identificado con DNI
N° 72130369 de la Escuela de Quimica por incumplir sus deberes como estudiante, atentar contra los
derechos personales de otro miembro de la comunidad universitaria e incurrir en falta muy grave por realizar
actos que afecten su integridad fisica.

Sefiora Rectora: El profesor Carcelén se va a referir a este tema y luego continuaremos con los demas
alumnos, por favor.

Profesor Fernando Carcelén: Sefiora Rectora, Vicerrectores y asambleistas en general, este expediente
lleg6 a la oficina de Defensoria Universitaria y es un tema muy delicado, hay dos por separado, hay dos
denuncias, una por acoso sexual que eso ha seguido su rumbo, se ha pasado a la Comision de
Hostigamiento y Acoso Sexual y la otra por lesiones, nosotros hemos hecho las indagaciones y se determin
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que se le abra proceso administrativo y eso pasoé al Rectorado y ahora esta en su facultad, y como lo dice
muy bien, el reglamento esta bien claro, es el Decano, el Consejo de Facultad que nombra la Comisién
Disciplinaria y ellos tienen que actuar y determinar la falta que amerite el caso, pero mientras que dure las
investigaciones porque a veces dura demasiado, lo que hemos sugerido es que separen inmediatamente a
ese estudiante, eso es lo que hemos sugerido, entonces, por favor, aca todas las facultades tienen la
responsabilidad, segun el Estatuto tienen que suspenderlo mientras que dure las investigaciones, en el
Consejo de Facultad de Quimica es que va a determinar la comisién que preside aca nuestro amigo
asambleista el doctor Porlles, presidente de esa comision, lo que merece el estudiante. Muchas gracias.

Sefiora Rectora: Adelante doctor Porlles.

Profesor José Porlles: Por una coincidencia he sido nombrado presidente de la Comision de Asuntos
Disciplinarios de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica, y la semana pasada ya el Decano mediante
una resolucion decanal ha aprobado la apertura del proceso disciplinario. Mi comisién, el dia miércoles, cit6 a
los dos estudiantes, o sea, recién cuando se ha abierto mediante resolucién podemos actuar de acuerdo a la
normativa, se ha citado al afectado el dia de hoy a las 3:30 pm y mafiana al aparente agresor, 0 sea que esta
comision esta en proceso de trabajo, pero la comision actlia cuando sale la resolucion decanal y hemos
comenzado. Eso es todo, doctora, gracias.

Sefora Rectora: Gracias. Adelante alumno. Entonces ese tema se pasa a la facultad para que ahi se
termine de resolver.

Alumno Andrés Jiménez: Muy buenas tardes con todos sefiores asambleistas, docentes asambleistas,
comparieros asambleistas y a la mesa directiva de esta Asamblea Universitaria, mi nombre es Andrés
Jiménez, soy representante del area B de Ciencias basicas, para ser mas especifico de la Facultad de
Ciencias Matematicas. En este momento quiero hablar a nombre mio y también a nombre del partido que
representamos para solicitar los siguientes pedidos: En primer lugar, estamos detectando el costo de verano,
los costos altos en ciertas facultades como es la Facultad de Ciencias Matematicas y la Facultad de
Odontologia. Por otra parte, también queremos mencionar la problemética que existe con los correos
institucionales, el espacio de almacenamiento, y también lo que viene a ser el contrato con CANVA, sucede
que ya estamos a visperas de la apertura de los cursos de verano y es fundamental que los compafieros y
también docentes puedan acceder al espacio de almacenamiento para poder trabajar de forma dinamica, por
ejemplo, la plataforma de Google Classroom esta completamente disfuncional, no se puede enviar archivos a
los docentes y eso aparte de que quita tiempo, quita eficiencia para el trabajo de evaluacién. Por otra parte,
vuelvo a mencionar el contrato que teniamos con CANVA para que podamos tener acceso ilimitado a esta
plataforma. También mencionar el problema en la Biblioteca Central Pedro Zulen donde el internet es
completamente deficiente, me ha tocado y también a ciertos compafieros que también han ido y el internet
usualmente se esta colgando, esta completamente disfuncional, muchos comparieros quieren acceder a ello,
sin embargo, no pueden tener acceso. Por otra parte, volviendo al tema del caso de hostigamiento, también
quisiera solicitar que le podamos ceder la palabra a mi compafiera Amy, que también tiene que anexar
puntos relacionados a ello. Muchas gracias.

Sefiora Rectora: El tema de hostigamiento esta pasando a las facultades porque eso se tiene que tratar ahi.
Adelante.

Alumno Andrés Jiménez: Disculpe, sucede que no solamente es hostigamiento a nivel de Quimica, también
a nivel universitario.

Sefiora Rectora: Ok, adelante.
Alumna Amy Tena: Muy buenas tardes a la Asamblea, en este caso, en el apartado de Pedidos queremos

solicitar basicamente la reactivacién de la Comisién de Hostigamiento y asimismo el Comité de Intervencién.
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¢ Qué sucede con ello? Que los procesos que deberian ir a Secretaria de Instruccion que esta dentro de
Recursos Humanos termina dificultando el propio proceso, como vemos, no solamente el caso de Quimica
sino consiguientes que voy a empezar a exponer, a raiz de ello no avanza ninguno de los casos de
acusacion sexual, cosa que para el bienestar de los estudiantes es necesario que existan sanciones a los
agresores dentro de nuestra casa de estudio. Uno de ellos, por ejemplo, muy aparte del caso de Quimica, es
el caso de Biologia, sucede que un personal de esta facultad colocé camaras dentro de los bafios de las
estudiantes para grabarlas obviamente cuando iban a hacer sus necesidades y esto deberia ser castigado y
acusado dentro de esta propia facultad, no debemos hacer de la vista gorda o no colocar sanciones
respectivas a los personales que terminan deteriorando la salud, tanto fisica como psicoldgica de las
compafieras, sucede que en nuestra universidad se visualiza mas mediaticamente cuando las estudiantes se
movilizan que por la propia universidad, en ese sentido, todo termina en Defensoria, como se ha mencionado,
se resuelve y se envia a las facultades, pero no se llega a cumplir el proceso sancionador, cosa que se pide
por parte de nuestra agrupacion. Muchas gracias.

Seiora Rectora: Adelante doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacién y Posgrado: Una cuestion de orden, sefiora Rectora, hemos sido convocados
con una agenda y las atribuciones que tiene la Asamblea estan precisadas en el Estatuto y en la Ley
Universitaria, lo que estan planteando los sefiores estudiantes no es competencia de la Asamblea
Universitaria, ellos tienen sus representantes a nivel de Consejo Universitario y a nivel de Consejo de
Facultad; ellos estan planteando un pedido que vamos a debatir en Orden del Dia sobre la FUSM, pero
aparentemente ellos no coordinan bien. Llamaria la atencion, sefiora Rectora, para que sigamos con el orden
de la Asamblea programada. Gracias.

Sefiora Rectora: Solamente decirle a la alumna que en el caso de esta situacion se esta tomando las
medidas, y no solamente va a ser sancion administrativa sino también penal. Contintie con el siguiente punto
de la agenda, sefior Secretario.

5. ORDEN DEL DIA

1. RATIFICACION DE LA CREACION DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE: LENGUAS,
TRADUCCION E INTERPRETACION DE LA FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS;
ARQUITECTURA Y URBANISMO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, METALURGICA,
MINERA Y GEOGRAFICA; ADMINISTRACION DE LA GASTRONOMIA, ADMINISTRACION MARITIMA
Y PORTUARIA Y MARKETING DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS.

Secretario General: Sefiora Rectora, como primer punto del Orden del dia se tiene la ratificacién de la
creacion de las Escuelas Profesionales de:

e Lenguas, Traduccion e Interpretacion de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas.

o Arquitectura y Urbanismo de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Metalurgica, Minera y Geografica.

o Administracién de la Gastronomia, Administracion Maritima y Portuaria y Marketing de la Facultad de
Ciencias Administrativas.

Sefiora Rectora: ;Los que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad. Sefior Secretario sirvase pasar al
segundo punto de Orden del Dia.

2. CREACI()N DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA
POLITICA DENOMINADO “INSTITUTO DE COMPETENCIA'Y REGULACION-ICR”

Secretario General: Sefiora Rectora, como segundo punto de Orden del Dia esta la creacion del Instituto de
Investigacion de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica denominado “Instituto de Competencia Regulacion
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-ICR".
Sefiora Rectora: ;Los que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad. Adelante doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Sefiora Rectora, sefiores asambleistas, felicitar a la Facultad de
Derecho y Ciencia Politica por la creacion de este instituto, la verdad que es necesario y esperamos en los
préximos afios muchos trabajos de investigacion. Un fuerte abrazo a todos los colegas amigos de la facultad.

Sefiora Rectora: Siguiente punto sefior Secretario.
3. RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 032-2023-SUNEDU/CD

Secretario General: Sefiora Rectora, como tercer punto de Orden del Dia esta la Resolucion del Consejo
Directivo N° 032-2023-SUNEDU/CD para conocimiento de los asambleistas.

Sefiora Rectora: Como ustedes saben, este es el problema de su SUNEDU por la degradacion de los
docentes y la retencidn de sus haberes, esto ya fue planteado hasta la Ultima instancia y la Ultima instancia
ha resuelto a favor de la universidad, o sea, ganamos el juicio a SUNEDU en segunda instancia y en la ltima,
SUNEDU también entendié que los procesos que se habian realizado a San Marcos habian sido arbitrarios y
no habian cumplido con el debido proceso, por lo tanto, este caso ya queda archivado a nivel de SUNEDU,
asi que los profesores pueden estar tranquilos. Siguiente punto, sefior Secretario.

4. OFICIO MULTIPLE N° 015-2023-SUNEDU-02-15

Secretario General: Sefiora Rectora, como cuarto punto de Orden del Dia esta el Oficio Multiple N° 015-
2023-SUNEDU-02-15, para conocimiento de los asambleistas.

Sefiora Rectora: Bueno, este oficio es para los alumnos, se le ha pedido a SUNEDU que, considerando que
en el afio 2000 la Ley Universitaria 30220 sale, pero no se implementa el curso de metodologia con mucha
rigurosidad y luego viene la pandemia y la postpandemia, se solicitd que permitan que los alumnos obtengan
sus titulos profesionales mediante las modalidades que estaban antes de la vigencia de la Ley 30220 hasta el
afio 2024 como una excepcion, haciendo una excepcionalidad para que todos los alumnos que no habian
hecho su tesis puedan titularse, graduarse y puedan ir al mercado laboral con un grado, asi que este es el
beneficio que se ha conseguido para los alumnos a través de SUNEDU. Continue sefior Secretario.

5. INFORME DEL DEFENSOR UNIVERSITARIO(e)

Secretario General: Sefiora Rectora, como quinto punto del Orden del Dia esta el Informe del Defensor
Universitario encargado.

Sefora Rectora: Sefior Secretario, sirvase dar lectura a la parte pertinente del articulo 270° del Estatuto.
p
Secretario General:

Parte pertinente del articulo 270° del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Articulo 270°. La Defensoria Universitaria esta a cargo del Defensor Universitario, que es elegido por la
Asamblea Universitaria mediante votacion secreta de entre una terna de candidatos que es presentada por
una comision de este drgano de gobierno conformada por seis (6) miembros, cuatro (4) docentes y dos (2)
estudiantes, designados por un periodo de un afio.

Sefiora Rectora: Adelante profesor Carcelén.
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Profesor Fernando Carcelén: Muchas gracias sefiora Rectora Jeri Ramén; doctor Carlos Cabrera,
Vicerrector Académico; doctor José Nifio Montero, Vicerrector de Investigacion; asambleistas todos.
Cumpliendo con lo que sefal6 la Resolucion Rectoral del 14 de abril de 2023, que aprobd conformar la
comision para la eleccion del Defensor Universitario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, la
misma que estaba integrada por las siguientes personas: Fernando Demetrio Carcelén Caceres (profesor
principal), Patricia Maria del Pilar Vega Gonzales (profesora asociada), Silvia Yolanda Pérez More (profesora
auxiliar), Héctor Manuel Hernandez Valz (profesor asociado) y los estudiantes Karol Mercedes Quispe
Lavado y Danny Aymar Castillo Galarreta, esta comision se instalo el dia miércoles 8 de noviembre, como
ustedes veran tenemos un integrante auxiliar y dos estudiantes, pero cuando se instala comision, estos
integrantes habian dejado de ser miembros de la comision porque ya habian sido elegidos otros miembros
que los habian reemplazado, en ese sentido, cuando nosotros nos reunimos solamente habian 3 miembros
habiles y legalmente para tomar acuerdos necesitamos cuatro y el pedido de parte de mi persona y de la
comision es que se nombre hoy a los reemplazantes de aquellos que ya no estan participando en la comisién,
en ese sentido, pedimos que se elija un auxiliar y dos estudiantes; los tres hemos trabajado, pero cualquier
acuerdo que podamos tomar sobre el perfil que nos encargaron no seria valido porque no tendriamos el
quérum respectivo, entonces, por intermedio de la Rectora, yo pediria que hoy dia se nombre para completar
y poder reunirnos porque, como pueden ver en el informe, ya hemos avanzado el perfil, falta de repente
modificar algo, mejorarlo, pero ya esta avanzado para poder hacer legalmente este informe. Otra cosa, el
segundo punto de propuesta del perfil, en esta comision también hemos revisado el Reglamento de
Prevencion y Sancion al Hostigamiento Sexual de la universidad, cuando nosotros hemos revisado y
presentamos las sugerencias para que estas sugerencias puedan ser devueltas a la Comisién de Normas del
Consejo Universitario para que puedan ser revisadas y tal vez incorporadas, por ejemplo, son 3 articulos que
yo les voy a mencionar:

Articulo 24°

Dice:

“La Defensoria Universitaria, en coordinacion con las facultades, es la instancia competente del
seguimiento institucional periédico de la atencion que reciban las victimas en el sistema de justicia.”

Profesor Fernando Carcelén: Ahi yo creo que hay un error de tipeo porque Defensoria Universitaria nada
tiene que ver la parte de sistema de justicia, lo que nosotros sugerimos:

Debe decir:

“La Oficina General de Asesoria Legal de la universidad, en coordinacion con las facultades, es la
instancia competente del seguimiento institucional periédico de la atencion que reciban las victimas
en el sistema de justicia.”

Profesor Fernando Carcelén: Yo creo que esto es lo correcto.

Articulo 31° inciso b)

Dice:

“En cada Facultad, el Decanato es responsable de adoptar las acciones de prevencion del
hostigamiento sexual, en coordinacion con las Escuelas Profesionales, la Unidad de Posgrado, la
Unidad de Personal, la Unidad de Bienestar Social, los representantes estudiantiles y de los
trabajadores.”

Profesor Fernando Carcelén: Esto actualmente no se esta realizando y nosotros sugerimos:
Debe decir:

“En cada Facultad, el Decanato es responsable de adoptar las acciones de prevencion del
hostigamiento y acoso sexual, en coordinacion con las Escuelas Profesionales, Unidad de Posgrado,
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Unidad de Personal, Unidad de Bienestar Social, UNAYOE, ...”

Profesor Fernando Carcelén: Hay un parrafo que estamos afiadiendo porque necesitamos articular las
facultades con la Defensoria Universitaria.

“... Asimismo, el Decanato debe de formar una comision encargada de adoptar las acciones de
prevencion al hostigamiento y acoso sexual. Esta comisidn, al final de cada periodo de gestion anual,
emitira un informe que se elevara a la Oficina de Defensoria Universitaria conteniendo la relacion de
medidas preventivas y correctivas realizadas (charlas, difusién de videos, encuestas andnimas, entre
otras), bajo responsabilidad.”

Profesor Fernando Carcelén: ;Por qué digo bajo responsabilidad? Doctora, estamos fallando en esto,
tenemos muchos casos de hostigamiento y acoso sexual en la universidad y una medida que tenemos que
trabajar arduamente es la prevencion, en eso estamos fallando; en coordinacién, Defensoria con las
facultades, yo creo que si trabajamos bien esto va a disminuir. En ese sentido, en el otro inciso, en la cual ya
va a haber una relacién con las facultades, es el siguiente:

Articulo 31° inciso d)

Dice:

“La Defensoria Universitaria, en coordinacion la Oficina General de Bienestar Universitario, es
responsable de la implementacion de las acciones de prevencion del hostigamiento sexual y en la
difusion del presente Reglamento. Emitira anualmente un informe de balance sobre las medidas de
prevencion de actos de hostigamiento sexual implementadas institucionalmente identificando buenas
practicas y oportunidades de mejora.”

Profesor Fernando Carcelén: Nosotros qué podemos informar si no hay una articulacién con las facultades,
no hay ningun trabajo o un informe en el cual nosotros digamos este es nuestro informe final.

Debe decir:
“La Defensoria Universitaria, en coordinacion con los Decanatos de las facultades, seran los
encargados de la difusion del presente reglamento...”

Profesor Fernando Carcelén: Como lo hemos estado haciendo en coordinacién con algunos Decanos, ya
hemos hecho, hemos ido a dictar charlas en relacion a este reglamento, ya hemos empezado, pero no es la
forma, la forma seria asi:

“..Asimismo, la Defensoria emitira anualmente al Rectorado, el consolidado de los informes
alcanzados por todas las facultades sobre las medidas de prevencion de actos de hostigamiento y
acoso sexual implementadas institucionalmente, identificando en cada facultad las buenas practicas
y oportunidades de mejora.”

Profesor Fernando Carcelén: Esa es la relacion facultades-Defensoria, el trabajo tiene que ser de la mano
porque, vuelvo a repetir, los problemas actualmente, y aca va el cuarto punto, tenemos mas de 20 casos de
hostigamiento y acoso sexual que estan en la comisidén de hostigamiento y acoso sexual que se cred y estan
estancados ahi, no se ha avanzado mas porque el Secretario de Instruccién del Tribunal Disciplinario era el
anterior jefe de Recursos Humanos que es abogado y ya no estd, entonces, todos los expedientes se han
quedado ahi, entonces, el perfil del Secretario como el otro miembro que estoy sugiriendo en el punto cuatro
son abogados, necesariamente son abogados, entonces necesitamos un abogado que reemplace al
Secretario que era el abogado Aurelio Fernando Quiroz Arroyo, y el otro miembro del Tribunal Disciplinario es
el jefe de Asesoria Legal, Abelardo Rojas Palomino, y él no puede ser juez y parte porque si no estariamos
viciando todo el proceso, necesitamos nombrar otro abogado para que puedan funcionar estas comisiones,
vuelvo a repetir, tenemos mas de 20 casos que estan ahi durmiendo; y otra cosa mas, nosotros tenemos un
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documento caliente que nos ha mandado SUNEDU de varios casos de acoso sexual que quedaron en las
facultades y estos tienen més de afio y medio asi y una multa de medio millén de soles, estamos trabajando
mal, doctora, entonces, yo no sé, para ver este caso especialmente, pediria que se nombre una comision y
ver la salida de como vamos a afrontar este informe; y aparte tenemos que la comisién esta desactivada, ya
ha pasado varios meses y tenemos el peligro que estos pueden prescribir y estamos en el ojo de la tormenta,
todo el mundo nos esta mirando, las denuncias vienen de la Defensoria del Pueblo, de SUNEDU, entonces,
yo pediria a todos los Decanos y a las autoridades en la instancia que corresponde asumir nuestras
responsabilidades. Ese es todo doctora, muchas gracias.

Sefiora Rectora: Gracias. En primer lugar, yo creo que aca hay dos temas, elegir al representante de los
auxiliares porque ya ha fenecido el cargo de la profesora Silvia More y también los alumnos tienen que
proponer a dos alumnos para esta comision. A ver al fondo.

Alumno Ramsés Salinas: Salinas nuevamente. Rectora quisiera proponer al compafiero Andrés Jiménez
para esta comision. Muchas gracias.

Seiora Rectora: Falta otro alumno. Son dos alumnos.

Alumno Ramsés Salinas: Por mi parte seria el compafiero Andrés Jiménez, dejaré el otro espacio para que
otro compafiero proponga.

Secretario General: ¢ El apellido materno del estudiante Jiménez?

Alumno Ramsés Salinas: Jiménez Pacheco.

Sefiora Rectora: Falta un alumno o alumna.

Alumno Alvaro Molero: Buenas tardes, yo propongo a la alumna Gutarra Huaman.

Secretario General: El nombre completo de la alumna, por favor.

Alumna Celeste Gutarra: Muy buenos tardes, Celeste Jackelin Gutarra Huaman.

Sefiora Rectora: Y como profesor auxiliar propongo al profesor Hernén Villafuerte Barreto. Sometemos a
votacion. ¢Los que estén de acuerdo? Aprobado por unanimidad. ContinGe con el siguiente punto, sefior

Secretario.

Secretario General: Sefiora Rectora, como sexto punto del Orden del Dia se tiene previsto la eleccion de los
miembros del Tribunal de Honor Universitario.

Sefora Rectora: Ah si, los cambios que ha propuesto ahora el profesor Carcelén, eso pasa a la Comisién de
Normas para que luego pase al Consejo Universitario, muchas gracias. ¢Los que estén de acuerdo en
aprobar? Aprobado por unanimidad.

6. ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL DE HONOR UNIVERSITARIO

Secretario General: Sefiora Rectora, como sexto punto del Orden del Dia esta la eleccion de los miembros
del Tribunal de Honor Universitario. De acuerdo a su pedido se va a dar lectura a los articulos 97° y 98° del
Estatuto de la Universidad, asi como la parte pertinente del Oficio N° 006-R-CTHU/OCPT/2023.

Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
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Parte pertinente del Articulo 97°. El Tribunal de Honor Universitario tiene como funcién emitir juicios de
valor sobre toda cuestion ética en la que esté implicado algin miembro de la comunidad universitaria y
proponer, segun el caso, las sanciones correspondientes al Consejo Universitario. Esta conformado por tres
(3) docentes ordinarios en la categoria de principal, de reconocida trayectoria académica, profesional y ética,
elegidos por la Asamblea Universitaria.

Podran participar como invitados los representantes de los gremios de docentes, estudiantes y trabajadores
no docentes cuando los asuntos a tratar lo ameriten.

Articulo 98°. Para la eleccion de los miembros del Tribunal de Honor Universitario, una comision de la
Asamblea Universitaria realiza una convocatoria a la comunidad universitaria, la que presentara candidatos
de acuerdo con los requisitos establecidos. De los candidatos propuestos la Asamblea Universitaria elegira a
los integrantes de este 6rgano.

Parte pertinente del Oficio N° 006-R-CTHU/OCPT/2023 de fecha 15 de agosto de 2023

Luego de la revisidn de los expedientes por los miembros de la Comision para la Eleccion del Tribunal de
Honor de la Asamblea Universitaria y con informacién complementaria remitida por la Oficina General de
Recursos Humanos; en cumplimiento de los requisitos establecidos y, conforme al articulo 3 del
REGLAMENTO DE EVALUACION DE LOS CANDIDATOS AL TRIBUNAL DE HONOR, los candidatos
habiles para postular a la eleccion del Tribunal de Honor Universitario(THU) son:

e Raul Moisés Camargo Hermosilla Ciencias Administrativas

e Adrian Alejandro Flores Konja Ciencias Contables

e Esther Judit Vidal Cordova Ciencias Sociales

e Carlos Antonio Pérez Rios Derecho y Ciencia Politica

o Werner Wilmer Pacheco Lujan Ingenieria Electronica y Eléctrica

e Mario Alberto Gonzales Torres Ing. Geoldgica, Minas, Metalurgica y Geogréafica
e Juan Alberto Perales Cabrera Medicina

Sefiora Rectora: De los miembros propuestos deben quedar 3. Esta el doctor Raul Moisés Camargo ¢Los
que estan de acuerdo por Raul Moisés Camargo?

Secretario General: Estamos en votacion, la votacion va a ser nominal. Por favor, el personal si puede tomar
nota para hacer el escrutinio.

Sefora Rectora: Votacion nominal. Cada uno vota por tres.

Raul Moisés Camargo Hermosilla
Adrian Alejandro Flores Konja
Esther Judit Vidal Cérdova
Carlos Antonio Pérez Rios
Werner Wilmer Pacheco Lujan
Mario Alberto Gonzales Torres
Juan Alberto Perales Cabrera

~N O OB LWODN -
—_—— =

Secretario General: Estamos en votacion. El personal que haga el escrutinio, por favor. Voy a llamar.

Sefiora Rectora: Flores Konja, Vidal y Camargo.

Vicerrector Académico de Pregrado: Flores Konja, Vidal y Camargo.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Camargo, Flores Konja y Alberto Perales.
Decano Luis Podesta: (No respondié)

Decano Victor Toro: Camargo, Pérez Rios y Flores Konja.
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Decano Eduardo Flores: (No respondié)

Decano Gonzalo Espino: (No respondio)

Decano Miguel Inga: Raul Camargo, Adrian Flores y Esther Vidal.

Decano Jorge Angulo: Flores Konja, Pérez Rios y Pacheco.

Decano Alfredo Delgado: Pérez Rios, Pacheco y Perales.

Decano Augusto Hidalgo: (No respondié)

Decano Pablo Ramirez: (No respondié)

Decano Victor Ataupillco: Flores Konja, Juan Alberto Perales y Esther Judit.
Decano Angel Bustamante: Flores Konja, Pacheco Lujan y Camargo.

Decano Alfonso Pérez: Flores Konja, Raul Camargo y Juan Perales.

Decano Alfonso Romero: Camargo, Flores Konja y Gonzales Torres.

Decano Julio Salas: Raul Camargo, Mario Gonzales y Juan Perales.

Decano Diego Orellana: Camargo, Flores Konja y Perales.

Decano Dario Utrilla: El doctor Pacheco, el doctor Camargo y el doctor Flores. Gracias.
Decano Carlos Navarro: (No respondi)

Decano Romel Watanabe: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova.
Decano Pedro Barrientos: El doctor Flores Konja, el doctor Perales Cabrera y la doctora Vidal Cordova.
Decano Cristobal Aljovin: (No respondio)

Profesora Elsy Mini: Adrian Flores, Esther Judit Vidal y el doctor Camargo.
Profesor José Porlles: Konja, Vidal Cordova y Camargo.

Profesor Rubén Gonzales: (No respondid)

Profesor Hugo Villanueva: (No respondio)

Profesor Carlos Campodoénico: Flores Konja, Camargo y Perales.

Profesor Fernando Carcelén: Camargo Hermosilla, Adrian Flores Konja y Esther Judit Vidal Cordova.
Profesor Rommel Plasencia: (No respondid)

Profesor Carlos Pastor: Camargo, Flores y Pérez.

Profesor Maximo Pérez: Camargo, Flores y Vidal.

Profesor Julio Sandoval: (No respondio)

Profesora Julia Castro: Camargo, Flores Konja y Judit Vidal.

Profesor Emiliano Giraldo: El 2, el 4 y el 6 (Flores Konja, Pérez Rios y Gonzales Torres).
Profesora Tula Espinoza: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Perales Cabrera.
Profesor Juan Barreda: Flores Konja, Pérez Rios y Perales Cabrera.
Profesor Jorge Esquivel: (No respondio)

Profesor Fulgencio Villegas: (No respondio)

Profesora Roxana Lépez: Camargo, Flores y Vidal.

Profesor Zenén Depaz: (No respondid)

Profesora Maria Meza: Esther Vidal, Carlos Pérez y Juan Alberto Perales.
Profesor Héctor Pereyra: Flores, Vidal y Perales.

Profesor Julio Calderén: (No respondié)

Profesor Juan Cevallos: (No respondid)

Profesor Julio Armijo: Flores Konja, Hermosilla y Vidal Cérdova.

Profesor Victor Chavez: Profesor Camargo, profesor Flores y profesora Vidal.
Profesor Juan Bazan: (No respondid)

Profesor Felipe Lozano: Flores Konja, Raul Camargo y Pérez Rios.

Profesor Luis Montoya: (No respondio)

Profesor Eugenio Corrales: Doctores Camargo, Flores y Vidal.

Profesor Rubén Quirdz: (No respondio)

Profesora Olga Cornejo: (No respondié)

Profesor Geiner Marin: Buenas tardes. Camargo, Flores Konja y Vidal.
Profesor Héctor Hernandez: Camargo, Flores y Vidal.

Profesor Frank Collantes: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova.
Profesor Oscar Monroy: (No respondid)
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Profesora Patricia Vega: Konja, Vidal y Raul Camargo.

Profesor William Olano: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Profesora Julia Teves: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova.

Profesora Luisa Quispe: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova.

Profesora Rocié De La Cruz: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova.

Profesor Victor Reyes: Camargo, Flores Konja y Vidal.

Profesor Manuel Arias: Raul Camargo, Flores Konja y Judit Vidal.

Profesor Marco Tejada: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Profesor Hernan Villafuerte: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Pacheco Lujan.

Profesora Herminia Rettis: Buenas tardes. Camargo Hermosilla, Flores Konja y Pérez Rios.
Profesor Félix Ayala: Camargo, Flores y Perales.

Profesor Juan Lucas: Vidal Cordova, Pérez Rios y Perales Cabrera.

Alumna Celeste Gutarra: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumno Andrés Jiménez: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumno Edwing Pineda: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Pérez Rios.

Alumno Denis Sanchez: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova).
Alumno Luis Vera: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumno Jhostyn Alcantara: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova).
Alumno Javier Quiroz: (No respondio)

Alumna Yhoisy Cardenas: Camargo, Flores Konja y Vidal Cérdova.

Alumna Melani Gavilan: Camargo, Flores y Vidal.

Alumno Michael Mautino: (No respondio)

Alumno James Olivares: (No respondio)

Alumno Piero Pérez: (No respondid)

Alumno Luis De La Cruz: Camargo, Flores y Vidal.

Alumna Yennifer Guadalupe: Camargo, Flores y Vidal.

Alumna Nicolle Mendoza: (No respondio)

Alumno Pedro Murgado: (No respondio)

Alumna Nicole Rodriguez: Camargo, Flores y Vidal.

Alumna Nina Romero: Camargo, Flores y Vidal.

Alumno Ytalo Urquizo: Camargo, Flores y Vidal.

Alumno Félix Baltazar: (No respondio)

Alumno Guillermo Bazan: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova

Alumna Norly De Jesus: Camargo, Flores y Vidal.

Alumno Henrry Labra: Camargo, Flores y Pérez Rios.

Alumno Ronald Manallay: Camargo, Flores Konja y Vidal Cérdova.

Alumno Alvaro Molero: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumna Amy Tena: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova).
Alumna Kiara Tiburcio: (No respondid)

Alumna Deysi Ccanto: (No respondio)

Alumno Oscar Laguna: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumno Gustavo Huarcaya: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumno Cristian Marifio: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova.

Alumno Bryan Minaya: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova).
Alumno Ramsés Salinas: Los tres primeros (Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cérdova).
Alumna Viviana Vilchez: Camargo Hermosilla, Flores Konja y Vidal Cordova.

Secretario General: Se cierra la votacion. Se va a proceder al escrutinio.

| RESULTADOS: TRIBUNAL DE HONOR |
CANDIDATOS RANKING
| Raul Moisés Camargo Hermosilla | 66 |
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Adrian Alejandro Flores Konja 64
Esther Judit Vidal Cordova 51
Carlos Antonio Pérez Rios 13
Werner Wilmer Pacheco Lujan 5
Mario Alberto Gonzales Torres 3
Juan Alberto Perales Cabrera 15

Secretario General: Sefiora Rectora, segun el escrutinio, las 3 personas que han recibido la mayor cantidad
de votos son el profesor Raul Moisés Camargo Hermosilla, el profesor Adrian Alejandro Flores Konja y la
profesora Esther Judit Vidal Cordova.

Sefora Rectora: Adelante doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Sefiora Rectora, sugiero que los tres que quedaron en segundo
lugar queden como accesitarios para que en la eventualidad de que alguno de los que hemos elegido pueda
incurrir en alguna deficiencia, no tener que estar eligiendo nuevamente. Gracias.

Sefora Rectora: Gracias. Bueno, es la sugerencia para no realizar una votacion nuevamente. El siguiente
punto, por favor, sefior Secretario.

7. ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

Secretario General: Sefiora Rectora, como séptimo y ultimo punto del Orden del Dia esté la eleccion de los
miembros de la Comisién Permanente de Fiscalizacion.

Sefiora Rectora: ; Propuestas para la Comisién de Fiscalizacion? Adelante profesor Carcelén.
Profesor Fernando Carcelén: Doctora, yo propongo al doctor Juan Barreda y a la doctora Elsy Mini.

Sefiora Rectora: ;Los alumnos? Tiene que ser un estudiante de pregrado y un estudiante de posgrado.
¢ Propuestas?

Alumna Celeste Gutarra: Muy buenas tardes. De posgrado propongo al estudiante Alvaro Guillermo Molero
Farman.

Alumna Norly De Jesus: Muy buenas tardes con todos los presentes. Para pregrado yo propongo a mi
compafiero Baltazar Poma.

Secretario General: Nombre completo del estudiante.

Alumna Norly De Jesus: Baltazar Poma Félix Clinton.

Alumno Andrés Jiménez: Buenas tardes, yo propongo por pregrado a mi compafiero Ramsés Salinas.
Alumno Ramsés Salinas: Ramsés Salinas Mejias.

Sefiora Rectora: VVamos a hacer dos votaciones, primero por los dos profesores y el alumno de posgrado.
¢ Tiene la lista sefior Secretario?

Secretario General: Seria el profesor Juan Barreda, la profesora Elsy Mini y el alumno de posgrado Alvaro
Molero. Estamos en votacion.
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Sefiora Rectora: ;Los que estén de acuerdo con los tres? Aprobado por unanimidad. En el caso del alumno
de pregrado hay dos propuestas, esta el alumno Baltazar Poma y Ramsés Salinas. ¢ Pueden consensuar o
sometemos a votacion? Votacion a mano alzada

Secretario General: Vamos a hacer la votacion a mano alzada. Se va a empezar la votacién por los
estudiantes. Las personas que estan a favor del estudiante Baltazar Poma.

Sefora Rectora: Que se presenten los candidatos.

Alumno Félix Baltazar: Buenas tardes con todos los asambleistas presentes, Decanos y estimada mesa.
Me presento, mi nombre es Clinton Félix Baltazar Poma, estudiante de la base 22 de Derecho que cursa el
tercer afio de la carrera. Es un gusto para mi poder presentarme a esta comision porque siento que es muy
importante el hecho de poder fiscalizar las acciones y el presupuesto. Agradeceria de todo corazén que
puedan votar por mi candidatura. Muchas gracias.

Sefiora Rectora: El otro candidato, por favor.

Alumno Ramsés Salinas: Nuevamente buenas tardes Rectora, Vicerrectores, Decanos, profesores y
comparieros. Mi nombre es Ramsés Salinas, soy de la escuela de Ingenieria de Software, base 20, culminé
el cuarto afio de estudios. Tengo gran interés en poder entrar a esta comisién, ya que considero, igual que mi
compaiiero, la importancia que tiene esta para fiscalizar el tema de presupuestos, como se utilizan estos, que
los procesos que se estén llevando de manera adecuada en la administracién de nuestra universidad, vy
aparte también que estos procesos se lleven a cabo a buen tiempo y de manera oportuna porque el tema de
los retrasos son cosas que perjudican a los estudiantes, que al final como representante mi fin mayor es,
valga la redundancia, representar a mis compafieros. Buenas tardes.

Sefora Rectora: Vamos a empezar con la votacion de los alumnos, a mano alzada.

Secretario General: El sefior Félix Clinton Baltazar Poma, las personas que estén a favor, levanten la mano.
(Conteo de votos: 46)

Sefiora Rectora: El segundo candidato.

Secretario General: Las personas que van a votar por el sefior Ramsés Alfonzo Salinas Mejias, sirvanse
levantar la mano.

(Conteo de votos: 26)

Secretario General: Sefiora Rectora, informo a usted que el candidato ganador es el sefior Félix Clinton
Baltazar Poma al haber obtenido 46 votos.

Sefiora Rectora: Entonces, puede indicar como queda conformada la comisién, por favor.

Secretario General: La comision estaria conformada por el profesor Juan Barreda, la profesora Elsy Mini, el
estudiante Alvaro Molero y el estudiante de pregrado Baltazar Poma.

Sefiora Rectora: Esa es la lista que queda para la Comision de Fiscalizacién. Esta es una comision que
requiere que tiene que hacer mucho trabajo para ver aquellos puntos que nos estan faltando y poder
ponernos en orden, asi que muchas gracias. Lo siguiente es el punto que paso a Orden del Dia, el de la
Federacién. ¢ Pueden plantear? ; Qué modificatoria estan sugiriendo?
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Alumno Ramsés Salinas: Como fui yo el que planted el punto, voy a repetir el cambio que estamos
solicitando en el articulo 188° del Estatuto. El articulo comienza mencionando lo que es la Federacion y el
cambio esta en el segundo parrafo, dice:

Articulo 188°. Federacion, centros federados y centros de estudiantes

La Federacion Universitaria de San Marcos (FUSM) es el ente gremial que representa a los estudiantes de la
universidad; los centros federados o centros de estudiantes representan a los estudiantes de las facultades y
de las escuelas académico profesionales, respectivamente. Sus miembros directivos son elegidos por
elecciones universales y democraticas...

Alumno Ramsés Salinas: Hasta ahi esta tal cual en este momento. Queremos agregar lo siguiente:
... con periodo de un afio realizado por el Comité Electoral Universitario con apoyo de la ONPE.

Alumno Ramsés Salinas: El principal cambio esta en incluir al Comité Electoral Universitario junto con la
ONPE en el proceso electoral de la FUSM para que estas tengan una real validez, sobre todo indicando los
otros puntos que habia mencionado al hacer el pedido, como que la actual junta directiva que fue elegida por
20 personas nada mas y otros temas como lo que mencion6 la Rectora sobre que se han visto incluso
estudiantes que no son regulares o que llevan ciclos sin matricularse. Eso seria.

Sefora Rectora: Sefior Secretario puede aclarar el tema.

Secretario General: Sefiora Rectora, le pediriamos al estudiante que ha hecho uso de la palabra, si puede
pasarnos el Word de la propuesta para poder ponerla en pantalla y que todos los asambleistas puedan
apreciar los cambios que estan sugiriéndose.

Sefiora Rectora: El doctor Nifio esta pidiendo el uso la palabra.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Sefiora Rectora, de acuerdo a la Ley Universitaria, en los
derechos que tienen los estudiantes, ellos pueden agruparse y tener la posibilidad de constituir asociaciones,
la misma Ley Universitaria no estipula que el Comité Electoral Universitario deba elegir a los organismos
gremiales. Creo yo que ellos, los sefiores representantes, con todo respeto, pero hoy dia nos han expresado
algunas sefiales de que los Tercios Estudiantiles de Consejo de Facultad, Consejo Universitario y el que esta
presente aca en la Asamblea no tienen una buena coordinacion, yo creo que la Federacion Universitaria, los
centros federados o centros de estudiantes son organismos gremiales; es como si en una empresa, el
empresario quisiera elegir quien representa el sindicato de sus trabajadores. Personalmente adelanto que,
creo yo, que este cambio no es pertinente y estariamos asumiendo una posicion, desde el punto de vista de
autoridades, que no nos corresponde. Muchas gracias sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Gracias sefior Vicerrector. La alumna, por favor.

Alumna Nina Romero: Buenas tardes, respecto del punto que se menciono acerca de aplicar las elecciones
para los centros federados, los centros de estudiantes, asi como también para la Federacién Universitaria de
San Marcos, nosotros estamos a favor y para explicar sobre este punto, todos los que estamos aqui
presentes, los Decanos, los Vicerrectores, la misma Rectora, nosotros como asambleistas, inclusive los
consejeros universitarios han pasado un proceso electoral y han sido participes de este proceso electoral, por
lo cual durante ese proceso se nos ha solicitado algunos requisitos y parametros y esto es lo que nos ha
permitido hoy por hoy asumir el cargo que tenemos actualmente. Por tanto, consideramos menester que
tanto la FUSM como centros de estudiantes y centros federados de cada facultad pasen por el mismo
proceso electoral y que de esta forma se considere meritorio los cargos que se asuman dentro de la
Federacion. Agregar también que los miembros representan a los estudiantes de la Universidad Nacional
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Mayor de San Marcos y como tal deben ser elegidos por sus estudiantes. Gracias.
Sefiora Rectora: Gracias. El alumno por favor.

Alumno Alvaro Molero: Buenas tardes con todos. Justamente para seguir en la misma linea de mis
comparieros asambleistas, nosotros como IDEA, estamos a favor de que exista la posibilidad de que en la
Federacién Universitaria de San Marcos, que como gremio es muy importante porque justamente defienden
los intereses y los derechos de los estudiantes de San Marcos, se dé estas elecciones mediante el Comité
Electoral, sabemos que ellos si pueden cumplir con esas funciones, ya lo han venido haciendo para la
Asamblea, para el Tercio Estudiantil, etc., entonces, yo creo que esta forma ya es un formalismo para que los
estudiantes nos puedan representar de manera mas democratica porque muchas veces, desde hace mas de
3 afios, simplemente se reunen 10, 15 0 20 personas y ellos escogen a las personas que van a cumplir ese
rol gremial, entonces, nosotros sabemos que somos muchos estudiantes, mas de 10 mil o 20 mil estudiantes,
entonces no es dable que Unicamente un pequefio porcentaje que no es ni el 1% de los estudiantes escojan
a estos representantes estudiantiles; entonces, si es el Comité Electoral mediante un voto electronico,
creemos que es mas democratico y nos representaria a todos y no habria esta problematica de que un grupo
dice “yo soy FUSM”, otro grupo dice “yo también soy FUSM” y entre ellos se pelean y al final ¢a quién
apoyamos? ; quiénes nos defienden?

Sefiora Rectora: Muchas gracias. Adelante profesor Porlles.

Profesor José Porlles: Sefiora Rectora, estimados miembros de la Asamblea, creo que en una Ultima
Asamblea que llevamos a cabo se tratd estos dos articulos 187° y 188°, creo que se hizo una modificatoria,
no sé si ha visto, pero en todo caso, desde mi punto de vista, la propuesta que hacen los sefiores estudiantes
no estd mal porque el articulo 77° del Estatuto dice que el Comité Electoral dirige los siguientes procesos
electorales: a) Eleccion del Rector y vicerrectores; b) Eleccion de decanos; ¢) Eleccion para la conformacion
de la Asamblea Universitaria, el Consejo Universitario y los consejos de facultad; y d) Otros procesos
electorales que se realizan en la universidad. Entonces, eso da amplitud, da cabida a que esta propuesta
pueda ser viable porque lo Unico que estan adicionando desde mi punto de vista es que se elija a sus
miembros mediante eleccién universal y democracia con un periodo de un afio con el apoyo del Comité
Electoral Universitario y la ONPE, creo que se le da mayor legitimidad a la eleccién que todos buscamos. Yo
estaria de acuerdo con la propuesta de los estudiantes. Gracias.

Seiora Rectora: A ver, el alumno y luego el Asesor Legal.

Alumno Félix Baltazar: Una vez mas saludo a la Asamblea Universitaria y a la mesa. Creo que el doctor
Nifio esta desconociendo una realidad que los estudiantes vivimos; nosotros somos representantes
estudiantiles y conocemos la realidad de los estudiantes, lo que ha ocurrido en la Federacion es algo
lamentable, durante casi 3 afios no ha habido elecciones y no es que no haya habido intenciones de hacer
elecciones, se han bajado los procesos electorales en todos los intentos de hacer cumplir el articulo 188° que
habla de las votaciones democraticas y universales, es algo que no se ha venido llevando durante méas de 3
afios, y no ha venido aqui un representante de la Federacion, precisamente, porque no cumplen con esos
requisitos de legitimidad, entonces, yo creo que el Comité Electoral Universitario, por el cual todos aqui
presentes hemos sido elegidos y nos da la legitimidad para poder estar aca en esta Asamblea, para poder
tener voz y voto, deberia continuar en esta linea. Ademas, recalcar sefior Nifio que existen dos federaciones
en este momento y no existe una manera real y tangible de poder determinar cuél es la Federacién legitima,
porque ambas federaciones no tienen un aval, no tienen legitimidad ni de ejercicio ni de origen, porque no
han sido elegidos bajo votaciones universales y en las asambleas generales de ambas federaciones han
elegido de entre 20, 30 a 40 personas, uno argumenta que tiene una lista de adherentes de 2000 y otra que
fue en eleccion y tiene un acta de ello, entonces, ;,Cuél es la legitima? No tenemos seguridad de poder traer
aca un representante de la Federacion porque no entendemos cuél es la legitimidad que posee una
Federacién y con este Comité Electoral Universitario los representantes estudiantiles podran tener esa
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legitimidad que tanto se necesita. Actualmente, los estudiantes en general encuentran aborrecidos a la
Federacién Universitaria, pues las acciones que han tomado han sido limitar la participacion de otros
estudiantes, por ejemplo, en el ultimo proceso se limitd la participacion de estudiantes de corte liberal, una
ideologia que ellos dijeron ser distantes a lo que es intrinsecamente la Federacion, entonces, sefior Nifio, hay
que entender que la Federacién estd en una crisis institucional y si los representantes estudiantiles no
podemos tomar un rol para poder solucionar esto, estamos quedando al aire como representantes
estudiantiles. Es asi estimaba mesa que cierro mi intervencion.

Seiora Rectora: Gracias. Adelante Asesor Legal, por favor.

Jefe de la Oficina General de Asesoria Legal: Doctora Jeri, sefiores miembros de la Asamblea
Universitaria, el articulo 188° del Estatuto de la universidad fue modificado anteriormente, sin embargo, en
dicho articulo no establece que el Comité Electoral esté a cargo del proceso eleccionario de la junta directiva
o0 los miembros del comité directivo de la Federacién de la Universidad de San Marcos. Ahora, como bien
menciond el miembro de la Asamblea Universitaria que me antecedié la palabra, efectivamente, el articulo
77° del Estatuto de la universidad establece que el Comité Electoral dirige los siguientes procesos electorales:
a) Eleccién del Rector y vicerrectores; b) Eleccién de decanos; ¢) Eleccidén para la conformacion de la
Asamblea Universitaria, el Consejo Universitario y los consejos de facultad; y d) Otros procesos electorales
que se realizan en la universidad. Consecuentemente, no existe una prohibicién expresa, pero tampoco
establece que la eleccion de los miembros de la junta directiva de la FUSM pueda ser llevada a cabo por el
Comité Electoral.

Sefiora Rectora: Gracias. Doctor Orellana, por favor.

Decano Diego Orellana: Doctora Jeri, estimados Vicerrectores, pienso que la Federacién Universitaria de
San Marcos tiene toda una historia, toda una trayectoria aca en San Marcos y tuvo un papel protagdnico en
la reforma universitaria en ese famoso Congreso de Cusco en 1920, después de Cérdoba, la segunda
universidad en América Latina donde se cumple la reforma universitaria fue San Marcos. La FUSM tiene toda
una historia legendaria, pero lamentablemente se desarrolld en unos ambientes de dictaduras militares, de
dictadura de parte del Estado y sufri® mucha persecucion, debido a ello, es que la Federacion elegia
independientemente a sus dirigentes, se fortalecia en la clandestinidad, sino leamos la obra de Mario Vargas
Llosa “Conversacion en la Catedral’, clandestinamente se reunian para debatir toda la problematica
universitaria, pero pienso que ya ha pasado esta época y la conciencia ciudadana se convierte ahora en un
criterio, en un referente fundamental, por eso las elecciones deben ser democraticas y universales. Yo estoy
de acuerdo en la propuesta que debe ser dirigida por el Comité Electoral y con supervision de la ONPE.

Sefiora Rectora: Bueno, la ultima intervencién de los alumnos. La alumna y el alumno para cerrar.

Alumna Nicolle Mendoza: Solamente para acotar que esta forma de eleccion a través del Comité Electoral
Universitario ya se viene dando en otras universidades reconocidas como la Universidad Nacional del Centro
del Per, quien a su vez no solamente elige al Federado de forma independiente sino en conjunto con la
Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y a la Federacién. Ahora le doy pase a mi compafiero.

Alumno Henrry Labra: Gracias. Acotando a lo mencionado también tengo que sefialar lo qué es la
Federacién para las diferentes universidades del pais, ahora, como hay dos federaciones que no se sabe
cual es la legitima y en base a ello hay universidades que respaldan a una y universidades que respaldan a
otra, entonces, al nosotros proponer e indicar que se elija democraticamente a la Federacion, no solo
estamos haciéndole un bien a la universidad sino también al pais como tal, puesto que se va a tener una
legitimidad y se va a tener un reconocimiento entre la universidad y todas las universidades. Eso seria todo,
gracias.

Sefiora Rectora: Bueno, lo llevamos a voto. ¢ Los que estén a favor?
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Secretario General: Los que estén a favor de la propuesta presentada por los sefiores estudiantes.
(Conteo de votos: 60)

Sefiora Rectora: ;Los que estan en contra?

(Conteo de votos: 4)

Sefiora Rectora: ; Abstencion?

(Conteo de votos: 2)

Secretario General: Sefiora Rectora, de acuerdo al escrutinio, han votado a favor 60 sefiores asambleistas,
en contra: 4, abstenciones: 2. La moci6n ha sido aprobada.

Sefiora Rectora: Se solicita a los sefiores asambleistas la dispensa de la lectura y aprobacién del Acta de
esta sesidn. Los que estén de acuerdo por favor sirvanse levantar la mano.

(Conteo de votos: 62)

Secretario General: Sefiora Rectora, de acuerdo al escrutinio, han votado a favor 62 sefiores asambleistas.
La mocion ha sido aprobada.

Sefiora Rectora: No habiendo otro asunto mas que tratar, siendo la una y treinta y dos minutos de la tarde,
se levanta la sesion y deseandole una Feliz Navidad y un Préspero Afio Nuevo y que el afio 2024 este llena
de éxitos para todos. Muchas gracias.
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